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v" CRJ é recomposta, com a nomeacdo de duas novas
integrantes

v' STF mantém decisdo que reconhece a impossibilidade
de restricdo da base de calculo da cota de aprendizes
mediante norma coletiva

v' CRJ apresenta parecer em IRR (Tema 200), opinando
pela incidéncia da prescri¢ao prevista no artigo 72,
XXIX, da CF as pretensdes indenizatdrias por danos
decorrentes de acidente do trabalho ou doenga
ocupacional

v" Mantida decisdo que reconheceu dano moral coletivo
por manipulacao reiterada de registros de jornada pelo
Banco Santander




CRJ é recomposta, com a nomeag¢ao de duas novas
integrantes

A Coordenadoria de Recursos Judiciais e Orgdo Agente (CRJ) foi recomposta com a chegada
da Subprocuradora-Geral do Trabalho Oksana Maria Dziura Boldo, nomeada pela Portaria
n? 1.434, de 16/09/2025, para ocupar a vaga destinada ao Oficio do Subprocurador-Geral
do Trabalho Jodo Batista Machado Junior, durante o periodo em que estiver exercendo o
cargo de Diretor-Geral do Ministério Publico do Trabalho, e da Subprocuradora lleana
Neiva Mousinho, nomeada pela Portaria n? 1.503, de 23/09/2025, para ocupar a vaga
destinada ao Oficio do Subprocurador-Geral do Trabalho Fabio Leal Cardoso, durante o
periodo em que estiver exercendo o cargo de Corregedor-Geral do Ministério Publico do
Trabalho.

A Ultima integrante a ingressar na CRJ havia sido a Subprocuradora-Geral do Trabalho
Teresa Cristina D’Almeida Basteiro (Portaria n? 1.630, de 08/11/2024), atual Vice-
Procuradora-Geral do Trabalho.
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colegas da época o Ministério Publico do n° 1.434/2025 da PGT ’ ,

Trabalho.

interesses dos
incapazes, da moralidade
combate as dispensas

Atuou na defesa dos
menores e

publica, no
discriminatorias.

Arquivo Pessoga|

discriminatdria, especialmente, relevante

Em S3o Paulo, contribuiu decisivamente
para a formacdo da jurisprudéncia em
Direito Coletivo, atuando em
procedimentos, conciliagdes e dissidios de
greve, inclusive no ambito do servico
publico, sendo a autora da instauracdo do
primeiro dissidio coletivo do Pais.

Exerceu a Chefia da PRT-22 Regido,
influenciando na consolidacdo de direitos
trabalhistas no Tribunal, como o intervalo
para alimentacdo, a estabilidade sindical e
gestacional e a vedacdo a dispensa

durante o periodo em que o HIV/AIDS era
marcado por forte estigma social.

Sua trajetdria também inclui a docéncia,
tendo ministrado aulas a magistrados
recém-ingressos na carreira. A experiéncia
construida ao longo desse percurso
consolidou sua carreira e ajudou a
reafirmar o papel do Ministério Publico do
Trabalho como instituicdo essencial a
defesa dos direitos sociais desde sua
formalizacdo pela Constituicdo de 1988. W
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Arquivo Pessoa‘

lleana Neiva é Subprocuradora-Geral do
Trabalho, Mestra em Direito pela
Universidade Federal do Cear3,
Conselheira do Conselho Superior do MPT,
Membra da CRJ e da CONAP, autora de
vdrios artigos juridicos, capacitadora da
ESMPU e da Escola da ANPT, Especialista
em Direito Processual Civil pela UFSC e
Especialista em Direito Sanitdrio pela
Fiocruz. Foi Membra da Primeira
Subcamara de Coordenac¢do e Revisdao do

Dia
lleana

Designada pela Portaria
n°1.503/2025 da PGT

Ministério Publico do Trabalho, integrou
comissOes de concursos da Magistratura
Trabalhista e do 172 Concurso do MPT,
atuou como Coordenadora Regional da
COORDINFANCIA, da COORDIGUALDADE,
da CODEMAT e da CONAP, tendo sido
também Coordenadora Nacional e Vice
Coordenadora Nacional desta ultima.
Participou de forgas-tarefas da CONAFRET,
grupos de trabalho da CONALIS e da
CONAETE, e de Grupos de Trabalhos,
foruns e comissoes, tanto do MPT quanto
do CNMP. &

Demais integrantes da Coordenadoria

+* Subprocurador-Geral do Trabalho Francisco Gérson Marques de Lima (Coordenador)

+* Subprocuradora-Geral do Trabalho Maria Aparecida Gugel (Coordenadora Substituta)

¢ Subprocuradora-Geral do Trabalho Claudia Maria Rego Pinto Rodrigues da Costa

¢ Subprocuradora-Geral do Trabalho Cristina Aparecida Ribeiro Brasiliano

+* Subprocuradora-Geral do Trabalho Cristina Soares de Oliveira e Almeida Nobre

+* Subprocurador-Geral do Trabalho Cristiano Otavio Paixdo Araujo Pinto

+* Subprocuradora-Geral do Trabalho Edelamare Barbosa Melo

+»+ Subprocurador-Geral do Trabalho Manoel Jorge e Silva Neto

+* Subprocurador-Geral do Trabalho Paulo Joarés Vieira

+» Subprocurador-Geral do Trabalho Sebastido Vieira Caixeta

+* Subprocuradora-Geral do Trabalho Teresa Cristina D'Almeida Basteiro
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STF mantém decisao que reconhece a impossibilidade de
restricao da base de calculo da cota de aprendizes

mediante norma coletiva

O Ministro Dias Toffoli do Supremo
Tribunal Federal (STF) negou seguimento
ao Agravo interposto pela empresa Verzani
& Sandrini S.A. contra a decisdo que
inadmitiu seu Recurso Extraordinario.

A agravante buscava a reforma da decisdo
proferida pela Primeira Turma do Tribunal
Superior do Trabalho (TST), que negou
provimento ao seu Agravo de Instrumento
em Recurso de Revista, mantendo o
acoérdao Regional que reconheceu que as
funcdes que compdem a base de calculo
para determinacdo da cota de aprendizes
sdo aquelas previstas na Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes, excluidas apenas
aquelas tratadas no art. 10, § 19, do
Decreto 5.598/2005 (atual art. 52, § 19, do
Decreto 9579/20185). Quanto a alegacdo
de existéncia de fato superveniente
consubstanciado na celebracdo em 2018
de termo aditivo a Convencdo Coletiva da
categoria, mediante o qual foram excluidas
da base de cdlculo da cota de aprendizes
as funcbes debatidas nos autos,
relacionadas a conservacdo/limpeza, a
Primeira Turma destacou ser “invidvel a

restricdo da base de cdlculo da cota de
aprendizes mediante norma coletiva, ndo
havendo falar em afronta aos arts. 79,
XXVI, da CF, 611 e 611-A, da CLT".

A empresa interpOs Recurso Extraordinario
e, inadmitido o apelo, Agravo. O Ministro
Dias Toffoli, ao negar seguimento ao
recurso, destacou que o caso em andlise
possui “particularidades que o distingue do
Tema n? 1.046 da Repercussdao Geral” e
que “o acolhimento da pretensao recursal
ndao prescinde da analise da legislagdao
infraconstitucional aplicavel a espécie (CLT
e Decreto n? 9.579/2018) e do reexame
dos fatos e provas dos autos. Assim, a
afronta aos dispositivos constitucionais
suscitados no recurso extraordindrio seria,
se ocorresse, indireta ou reflexa, o que é
insuficiente para amparar o apelo extremo.
Incidéncia da SUmula n? 279 desta Corte”.

O processo estd sendo acompanhado, na
Coordenadoria de Recursos Judiciais e
Orgdo Agente (CRJ) da Procuradoria Geral
do Trabalho (PGT), pela Subprocuradora-
Geral do Trabalho Cristina Soares de
Oliveira e Almeida Nobre. B

Leia o acordao do STF. Cligue aqui.
STF-ARE-1334665 e TST- 0000699-43.2015.5.02.0435
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https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=6209203

CRJ apresenta parecer em IRR

(Tema 200), opinando pela

incidéncia da prescrigao prevista no
artigo 72, XXIX, da CF as pretensoes

indenizatdrias por danos
decorrentes de acidente do

trabalho ou doenc¢a ocupacional

A Subprocuradora-Geral do Trabalho
Teresa  Cristina D’Almeida  Basteiro,
integrante da Coordenadoria de Recursos
Judiciais e Orgdo Agente (CRJ), da
Procuradoria Geral do Trabalho
(PGT), apresentou parecer no Incidente de
Recursos de Revista Repetitivos (IRR) que
tem por finalidade estabelecer se “a
pretensdo indenizatéria referente a dano
material ou extrapatrimonial, decorrente
de acidente do trabalho ou doenca
ocupacional, cuja ciéncia inequivoca do
fato gerador ocorreu apds a entrada em
vigor EC 45/2004, atrai a incidéncia da
regra prescricional prevista no art. 72, XXIX,
da CF, ou o regramento do Cddigo Civil
Brasileiro?”.

A Membra da CRJ destacou que “regra
geral, aplica-se a prescrigdo quinquenal
trabalhista as pretensdes indenizatérias
por danos decorrentes de acidente de
trabalho, apds a promulgacao da EC n?
45/2004, cujo termo inicial é a ciéncia
inequivoca do dano, entendimento este
consolidado na jurisprudéncia do TST.
Porém, quando se trata de indenizacdo por
danos materiais na forma de
pensionamento, dada sua natureza
alimentar, incide a prescricdo parcial. Ao
tracar tal distingdo, confere-se seguranca
juridica, preconizando a tutela dos direitos

Freepik

sociais fundamentais quanto ao pleito
relativo a indenizagao por danos materiais,
na forma de pensionamento, ante a
natureza alimentar constitucionalmente
garantida, e em face da caracterizacao de
parcelas sucessivas, cuja lesdo se renova
més a més, ensejando a aplicacdo da
prescri¢cdo parcial, que ndo alcanga o fundo

do direito, mas, tao somente, as
prestacdes anteriores ao lapso
prescricional que antecede o ajuizamento
da acao”.

Em sua conclusdo, a Subprocuradora-Geral
sustentou que “a pretensdo indenizatdria
por dano material ou extrapatrimonial,
decorrente de acidente de trabalho ou
doenca ocupacional, cuja ciéncia
inequivoca do fato gerador tenha ocorrido
apods a EC n2 45/2004, submete-se a regra
prescricional prevista no artigo 72, XXIX, da
Constituicao Federal, ressalvado, contudo,
0 pensionamento, que se sujeita a
prescricao parcial, nos termos da Sumula
n? 294 do TST”.

O processo esta sendo acompanhado, na
Coordenadoria de Recursos Judiciais e
Orgdo Agente (CRJ) da Procuradoria Geral
do Trabalho (PGT), pela Subprocuradora-
Geral do Trabalho Teresa Cristina
D’Almeida Basteiro.®

Leia o parecer. Cligue aqui.
Processo TST - IncJulgRREmbRep 0010066-20.2023.5.03.0068
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https://mpt.mp.br/pgt/crj/noticias/tema-200-irr-0010066-20-2023-5-03-0068.pdf

Decisao favordvel ao Ministério Publico do
Trabalho na Paraiba (MPT-PB) é mantida
pela Oitava Turma do Tribunal Superior do
Trabalho (TST), ao negar provimento ao
Agravo de Instrumento em Recurso de
Revista (AIRR) interposto pelo Banco
Santander (Brasil) S.A.

O Juizo da 12 Vara do Trabalho de Campina
Grande-PB julgou parcialmente
procedentes os pedidos formulados pelo
MPT-PB na Acdo Civil Publica ajuizada em
face do Banco Santander, para condena-lo
nas obrigacOes de se abster de impor a
realizacdo de trabalho aos domingos, sem
permissao prévia da autoridade
competente; de efetuar o registro das
horas efetivamente trabalhadas pelos
empregados, por meio manual, mecanico
ou eletrénico, de forma a espelhar a
realidade dos hordrios efetivamente
praticados; e de pagar indenizagdao por
danos morais coletivos, no valor de RS 200
mil.

O Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido (TRT13) deu parcial provimento ao

Recurso Ordinario do Banco, para excluir
da sentenca a obrigacao de se abster de

impor a realizacgdo de trabalho aos
domingos.
A Oitava Turma do TST, ao negar

provimento ao AIRR do Banco Santander,

Mantida decisao que
reconheceu dano moral
coletivo por manipulag¢ao
reiterada de registros de
jornada pelo Banco
Santander

ressaltou que “a conclusdo externada pela
Corte de origem revela-se irrepreensivel,
porquanto constatados o0s requisitos
necessarios a configuracdo do dano moral
coletivo passivel de reparacdo, tendo em
vista a comprovacdo objetiva da conduta
ilicita, consistente na pratica permanente e
reiterada de manipulacdo dos registros de
jornada, capaz de repercutir na esfera da
coletividade de empregados”.

“Ndo sendo constatado desrespeito a
jurisprudéncia sumulada ou reiterada
deste Tribunal Superior ou do Supremo
Tribunal Federal, nem identificada a
existéncia de questdo nova em torno de
interpretacao da legislagdao trabalhista, de
direito material ou processual, tampouco
ofensa as garantias constitucionalmente
asseguradas, além de ndao ter sido
verificada a elevada expressdao econdmica
da causa, conclui-se pela inexisténcia de
transcendéncia politica, juridica, social ou
econOmica, a luz do art. 896-A da CLT”,
concluiu a Ministra Relatora Dora Maria da
Costa.

O processo estd sendo acompanhado, na
Coordenadoria de Recursos Judiciais e
Orgdo Agente (CRJ) da Procuradoria Geral
do Trabalho (PGT), pela Subprocuradora-
Geral do Trabalho Edelamare Barbosa
Melo.®

Leia o teor do acérdao. Clique aqui.
TST-AIRR-131658-22.2015.5.13.0007
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https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=131658&digitoTst=22&anoTst=2015&orgaoTst=5&tribunalTst=13&varaTst=0007&submit=Consultar

Expediente

O Informativo CRJ On-line é uma publicacdo semanal, eletrénica, que tem por
finalidade dar publicidade as decisGes proferidas pelo Tribunal Superior do
Trabalho (TST), em processos de titularidade do Ministério Publico do Trabalho
(MPT) e informar sobre temas pertinentes a drea de atuagdo da CRJ. A
publicagdo ocorre as sextas-feiras.

Publicacoes

Além das noticias jurisprudenciais, o CRJ On-line abre espago para publicacao
de artigos rapidos de opinido por Membros e Membras do MPT, em matéria
afeta a sua atuagdo, até 02 por cada edigao.

Os artigos encaminhados para publicagdo conterdo até 2.200 caracteres,
incluindo espagos, titulo do artigo, nome do autor e até dois indicativos
curriculares sucintos. Ndo ha nota de rodapé nem de fim ou referéncias
bibliograficas. O titulo deve priorizar a dimensdo de uma unica linha. A
avaliacdo dos artigos se da na semana anterior a publicacdo. Artigos que nao
atendam aos requisitos acima ndo serao publicados.

Outras edicoes E-mail para contato
Acesse a intranet da CRJ pgt.crj.assessoria@mpt.mp.br

Coordenadoria de Recursos Judiciais e Orgdo Agente (CRJ)

A CRJ é composta pelas Subprocuradoras e Subprocuradores-Gerais do Trabalho: Francisco Gérson Marques de Lima
(Coordenador); Maria Aparecida Gugel (Coordenadora Substituta); Claudia Maria Rego Pinto Rodrigues da Costa;
Cristiano Otavio Paixdo Araujo Pinto; Cristina Soares de Oliveira e Almeida Nobre; Cristina Aparecida Ribeiro
Brasiliano; Edelamare Barbosa Melo; Fabio Leal Cardoso; Jodo Batista Machado Junior; Manoel Jorge e Silva Neto;
Paulo Joarés Vieira, Sebastido Vieira Caixeta e Teresa Cristina D'Almeida Basteiro.

Membra auxiliar: Ana Cristina Desirée Barreto Fonseca Tostes Ribeiro - Procuradora Regional do Trabalho.

Pauta, edigdo e diagramagdo: Thais Teixeira Godoy Costa (Analista Processual)
Redacgdo: Luiza Aguileras Maffia Barra, Tatiane Rodrigues Thomaz Aquino e Thais Teixeira Godoy Costa.
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