Portaria PGT n° 1902.2024

Institui a Politica de Comunicagao
de Incidente de Seguranga com
Dados Pessoais no Ministério
Publico do Trabalho.

O PROCURADOR GERAL DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional n° 115/2022 acrescentou o inciso
LXXIX ao Art. 5° da Constituicao Federal, incluindo a protecdo de dados pessoais entre
os direitos e garantias fundamentais;

CONSIDERANDO a publicagdo da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD
(Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018), do Marco Civil da Internet (Lei n® 12.965, de
23 de abril de 2014), do Regulamento do Marco Civil da Internet (Decreto n°® 8.771, de
11 de maio de 2016) e da Lei de Acesso a Informagao (Lei n® 12.527, de 18 de novembro
de 2011);

CONSIDERANDO que a LGPD dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado,
com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural;

CONSIDERANDO que, dentre os principios trazidos pela referida lei, existem o da
transparéncia, o qual recomenda a garantia, aos titulares, de informacdes claras, precisas
e facilmente acessiveis sobre os tratamentos de dados pessoais realizados, e o principio
da responsabilizac¢do e prestacdo de contas, o qual preconiza que se deva demonstrar a
adocdo de medidas eficazes e capazes de comprovar a observancia e o cumprimento das
normas de protecao de dados pessoais e, inclusive, da eficacia dessas medidas;

CONSIDERANDO a Resolucao n.° 281, de 12 de dezembro de 2023, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, que institui a Politica Nacional de Prote¢do de Dados
Pessoais e o Sistema Nacional de Prote¢ao de Dados Pessoais do Ministério Publico;

CONSIDERANDO que dentre os principios adotados na resolucdo supracitada existem
o da boa-fé ¢ adequagdo, o da transparéncia ¢ o da responsabiliza¢do e prestagdo de
contas;

CONSIDERANDO que o Ministério Publico do Trabalho trata dados pessoais, tanto nas
atividades administrativas, quanto nas atividades finalisticas e que, portanto, ¢
considerado controlador para os fins legais;

CONSIDERANDO que a Resolugao CNMP N.° 281/2023 estabelece o dever dos ramos
e das unidades do Ministério Publico, na qualidade de controladores, de comunicar ao
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Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP/UEPDAP) e ao titular a ocorréncia de
incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares;

CONSIDERANDO disposi¢des da LGPD e da Resolugdo CD/ANPD N.° 15, de 24 de
abril de 2024, que aprova o Regulamento de Comunicagdo de Incidente de Seguranga;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir, no ambito do Ministério Publico do
Trabalho, uma Politica de Comunicacao de Incidente de Seguranca com Dados Pessoais,
a fim de orientar todas as pessoas que tratam dados pessoais na Institui¢ao sobre as agdes
necessarias para assegurar a comunicacdo tempestiva da ocorréncia de incidente de
seguranca com dados pessoais;

RESOLVE:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica de Comunicacao de Incidente de Seguranga com Dados
Pessoais do Ministério Publico do Trabalho, com o objetivo geral de garantir a
comunicacao tempestiva a Unidade Especial de Protecdo de Dados Pessoais (UEPDAP),
a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) e ao titular de dados pessoais da
ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos
titulares, nos termos da legislagdo de protecdo de dados pessoais em vigor e das
respectivas regulamentagdes e recomendacgdes sobre a matéria.

Art. 2° A politica de comunicagdo de incidente de seguranca com dados pessoais atendera
aos seguintes objetivos especificos:

I - proteger os direitos dos titulares;

IT - assegurar a adocdo das medidas necessarias para mitigar ou reverter os efeitos dos
prejuizos;

IIT — incentivar a adesdo as regras de boas praticas e de governanca e de medidas de
prevencao e seguranca adequadas;

IV — promover a cultura de prote¢do de dados pessoais;
V — atuar de forma transparente, e estabelecer uma relacdo de confianga com o titular,
com a Unidade Especial de Protecdo de Dados Pessoais do Conselho Nacional do

Ministério Publico, com a Autoridade Nacional de Protecao de Dados, e com a sociedade.

CAPITULO I1
DAS DEFINICOES

Art. 3° Para efeitos deste Regulamento, sdo adotadas as seguintes definigdes:
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I — ampla divulgagdo do incidente em meios de comunicagdo: providéncia que pode ser
determinada pela UEPDAP/CNMP e pela ANPD ao controlador, como a publica¢ao no
sitio eletronico, nas redes sociais do controlador ou em outros meios de comunicagao;

IT — autenticidade: propriedade pela qual se assegura que a informacdo foi produzida,
expedida, modificada ou destruida por uma determinada entidade identificavel,

IIT — categoria de dados pessoais: classificagdo dos dados pessoais de acordo com o
contexto de sua utilizacdo, tais como dados de identificacio pessoal, dados de
autenticacao em sistemas, dados financeiros;

IV — comunicag¢ao de incidente de seguranca: ato do Ministério Publico do Trabalho que
comunica a Unidade Especial de Protecao de Dados Pessoais, a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados e ao titular de dados a ocorréncia de incidente de seguranga que possa
acarretar risco ou dano relevante aos titulares;

V — confidencialidade: propriedade pela qual se assegura que o dado pessoal ndo esteja
disponivel ou nao seja revelado a pessoas, empresas, sistemas, 6rgaos ou entidades ndo
autorizados;

VI — dado de autenticag@o em sistemas: qualquer dado pessoal utilizado como credencial
para determinar o acesso a um sistema ou para confirmar a identificagdo de um usuario,
como contas de login, tokens e senhas;

VII — dado financeiro: dado pessoal relacionado as transagdes financeiras do titular;

VIII — dado pessoal afetado: dado pessoal cuja confidencialidade, integridade,
disponibilidade ou autenticidade tenha sido comprometida em um incidente de seguranga;

IX - dado protegido por sigilo legal ou judicial: dado pessoal cujo sigilo decorra de norma
juridica ou decisdo judicial;

X - dado protegido por sigilo profissional: dado pessoal cujo sigilo decorra do exercicio
de funcdo, ministério, oficio ou profissdo, e cuja revelagdo possa produzir dano a outrem;

XI - incidente de seguranca: qualquer evento adverso confirmado, relacionado a violagao
das propriedades de confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade da
seguranca de dados pessoais;

XII - integridade: propriedade pela qual se assegura que o dado pessoal ndo foi
modificado ou destruido de maneira ndo autorizada ou acidental;

XIII - medidas de seguranga: medidas técnicas e/ou administrativas adotadas para
proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas
de destrui¢do, perda, alteragdo, apropriagdo, comunicagdo ou difusio;

XIV — natureza dos dados pessoais: classificacdo de dados pessoais em gerais ou
sensiveis;
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XV - o6rgaos de controle: Unidade Especial de Protecdo de Dados Pessoais do CNMP e
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

XVI - relatorio de tratamento de incidente: documento fornecido pelo controlador que
contém copias, em meio fisico ou digital, de dados e informagdes relevantes para

descrever o incidente e as providéncias adotadas para reverter ou mitigar os seus efeitos.

CAPITULO III
DA COMUNICACAO DE INCIDENTE DE SEGURANCA

Secao I
Dos critérios para comunicacio de incidentes de seguranca

Art. 4° O Ministério Publico do Trabalho deverd comunicar tempestivamente a Unidade
Especial de Prote¢do de Dados Pessoais e, nos termos da Resolugdo CNMP N.° 281/2023,
a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e ao titular, os incidentes de seguranca com
dados pessoais que possam acarretar risco ou dano relevante aos titulares.

Art. 5° Sdo considerados incidentes de seguranga que acarretam risco ou dano relevante
aqueles que t€m potencial de afetar significativamente interesses e direitos fundamentais
dos titulares e que possam:

I - impedir ou limitar o exercicio de direitos ou a utiliza¢do de um servigo; ou

II - ocasionar danos materiais ou morais aos titulares, tais como discriminacao, violagcao
a integridade fisica, ao direito a imagem e a reputacdo, fraudes financeiras ou uso

indevido de identidade.

§ 1° Os incidentes mencionados no caput envolvem pelo menos um dos seguintes
critérios:

I - dados sensiveis;

IT - dados de criangas, de adolescentes, idosos ou outros grupos considerados vulneraveis;
III - dados financeiros;

IV - dados de autenticagdo em sistemas;

V — dados protegidos por sigilo legal, judicial ou profissional;

VI - dados de geolocalizagao; ou

VII - dados em larga escala.

§ 2° Considera-se incidente com dados em larga escala aquele que abranger niimero
significativo de titulares, considerando, ainda, o volume de dados envolvidos, bem como

a duragdo, a frequéncia e a extensao geografica de localizagdo dos titulares.

Secao Il
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Dos envolvidos na comunicacio de incidente com dados pessoais

Art. 6° A comunicagdo do incidente de seguranca com dados pessoais ¢ obrigagdo legal
do Ministério Publico do Trabalho e deve ser providenciada pelo Encarregado pelo
Tratamento de Dados Pessoais, ou pelo Encarregado Adjunto, sempre que o incidente
possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares afetados.

Subsecao I
Do Procurador-Geral do Trabalho

Art. 7° E responsabilidade do Procurador-Geral do Trabalho quanto & comunicagdo de
incidentes com dados pessoais:

I —Determinar que se apurem as responsabilidades pela inobservancia da presente politica
de comunicacao de incidentes;

IT — Aprovar e determinar a implementagao de medidas para salvaguarda dos direitos dos
titulares e outras recomendagdes oriundas da Unidade Especial de Prote¢do de Dados
Pessoais do Conselho Nacional do Ministério Publico e da Autoridade Nacional de
Protecao de Dados, relacionadas e/ou decorrentes da comunicacdo de incidentes.

Subsecao 11
Do Encarregado do Tratamento de Dados Pessoais

Art. 8° E Responsabilidade do Encarregado do Tratamento de Dados Pessoais quanto &
comunicacdo de incidentes de seguran¢a com dados pessoais:

I — providenciar a comunicacdo de incidente com dados pessoais a Unidade Especial de
Protec¢ao de Dados Pessoais, a Autoridade Nacional de Protecao de Dados ¢ ao titular, por
meio de formulario especifico determinado por cada uma das entidades;

I - fornecer orientagdes as unidades do Ministério Publico do Trabalho para a elaboracao
do Registro da Operagdo de Tratamento de Dados Pessoais (ROTDP) e do Relatorio de
Impacto a Prote¢dao de Dados Pessoais (RIPDP) e recomendar medidas para reverter ou
mitigar os efeitos de incidentes;

IIT — solicitar informagdes complementares aos operadores envolvidos em incidentes com
dados pessoais e as unidades e segmentos do Ministério Publico do Trabalho necessarias
a instru¢do da comunicacao do incidente;

IV — analisar, em conjunto com o(a) gestor(a) do segmento responsavel pelo tratamento
dos dados pessoais afetados e com as areas técnicas envolvidas, o grau de risco e dano do
incidente aos titulares de dados pessoais envolvidos.

V — Dar ciéncia ao Comité de Protecdo de Dados Pessoais e ao Comité de Gestdo de

Riscos do Ministério Publico do Trabalho da ocorréncia do incidente de seguranga com
dados pessoais.

Subsecio 11T
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Dos Operadores

Art. 9° Em qualquer hipotese de incidente de seguranga com dados pessoais,
independentemente da sua relevancia, o operador deverd comunicar imediatamente ao
Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais do Ministério Publico do Trabalho a sua
ocorréncia.

§ 1° A comunicacdo de que trata o caput deverd conter, no minimo, as informagdes
especificadas no artigo 17 desta Portaria.

§ 2° Os contratos, acordos e convénios firmados pelo Ministério Publico do Trabalho
deverdo formalmente dispor sobre a necessidade de comunicagdo prevista no caput € no
paragrafo primeiro do presente artigo.

Subsecio IV
Da Equipe de Prevencio, Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos

Art. 10 A Equipe de Prevencdo, Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos do
Ministério Publico do Trabalho (ETIR), ao detectar ou receber notificagdo de incidente
cibernético com dados pessoais deve notificar imediatamente o Encarregado de Dados e
a chefia do segmento responsavel pelo tratamento dos dados pessoais afetados.

Paragrafo unico: A comunicagdo de que trata o caput deverd conter, no minimo, as
informacodes especificadas no artigo 17 desta Portaria.

Art. 11 Apo6s a conclusao do tratamento do incidente cibernético com dados pessoais, a
Equipe de Prevengdo, Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos deve encaminhar
ao Encarregado o relatério preliminar de tratamento de incidente, para embasar a
prestacdo de contas junto a Unidade Especial de Protecio de Dados Pessoais, a
Autoridade Nacional de Protecao de Dados e ao titular de dados pessoais, e para fins do
registro previsto no Art. 20 desta portaria.

Subseciao V
Das Unidades, dos Segmentos e dos Usuarios de Informacao

Art. 12 E dever de todos os usuarios da informagio e dos sistemas do Ministério Ptblico
do Trabalho comunicar imediatamente ao Encarregado sobre qualquer evento que
represente potencial risco a seguranca dos dados pessoais tratados pela Instituicdo em
qualquer meio, fisico ou digital.

Paragrafo Unico: Em se tratando de dados pessoais tratados em meio digital, a
comunicagdo referida no caput também devera ser encaminhada a Secretaria de
Tecnologia da Informac¢ao e Comunicagdo por meio de sistema proprio de abertura de
chamados técnicos do Ministério Publico do Trabalho.

Art. 13 As unidades e os segmentos do Ministério Publico do Trabalho tém o dever de
apoiar o Encarregado, prestando as informagdes necessarias para a comunicagdo do
incidente, procedendo a avaliacdo conjunta da gravidade do incidente e dos potenciais
impactos aos titulares afetados, na implementagdo de medidas para reverter ou mitigar os
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efeitos do incidente, bem como no atendimento a quaisquer outras solicitagdes dos 6rgaos
de controle;

§ 1° As unidades e segmentos do Ministério Publico do Trabalho devem municiar o
Encarregado com as informagdes elencadas no art. 17, e sempre que necessario, com as
informacdes complementares que forem solicitadas, o que pode incluir a pronta
elaboracdo do Registro de Operagdo de Tratamento de Dados Pessoais afetados pelo
incidente (ROTDP), o Relatério de Impacto a Protecao de Dados Pessoais (RIPDP) e o
relatorio de tratamento do incidente.

§ 2° As unidades e segmentos do Ministério Publico do Trabalho devem atender as
solicitagdes do Encarregado com a celeridade necessaria para garantir o cumprimento dos
prazos estabelecidos pelas normas e pelos 6rgados de controle.

Art. 14 Além das providéncias previstas no Art. 13, a Secretaria de Tecnologia da
Informagao e Comunicagdo (SETIC), a Secretaria de Seguranca Institucional (SSI) e a
Secretaria de Comunicacdo Social (SECOM) devem apoiar o Encarregado de Dados na
efetivacdo da comunicacdo do incidente.

Art. 15 Constatada a necessidade da apuracdo da conduta responsavel pelo incidente,
inclusive se dolosa ou culposa, a autoridade competente no ambito do Ministério Publico
do Trabalho devera providenciar a apuragdo da possivel falta funcional, instruindo
procedimento com todas as informacgdes possiveis e necessarias, garantidos o
contraditdrio e a ampla defesa.

Secao 111
Da comunicac¢io do incidente aos 6rgiaos de controle

Art. 16 O Ministério Publico do Trabalho deve comunicar o incidente de seguranga com
dados pessoais a Unidade Especial de Protecao de Dados Pessoais, no prazo de 72 horas,
e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, no prazo de trés dias uteis, ressalvada a
existéncia de legislacdo especifica e disposi¢des da Resolugdo CNMP n.° 281/2023,
contados do conhecimento do incidente de seguranca, sempre que o incidente possa
acarretar risco ou dano relevante aos titulares afetados.

Art. 17 A comunicagdo de incidente de seguranga que trata o artigo anterior deve conter
as seguintes informagoes:

I - a descrigdo da natureza e da categoria de dados pessoais afetados;

IT - o numero estimado de titulares afetados, discriminando, quando aplicével, o nimero
de criangas, de adolescentes, idosos, ou outros grupos considerados vulneraveis;

IIT - as medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a prote¢do dos dados pessoais,
adotadas antes e apds o incidente, observados os casos de sigilo legal e institucional,
informando se os dados violados estavam protegidos de forma a torna-los ininteligiveis e
a impossibilitar a identificagdo de seus titulares;

IV - os riscos relacionados ao incidente com identificacdo dos possiveis impactos aos
titulares;
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V - os motivos da demora, no caso de as comunicac¢des nao terem sido realizadas nos
prazos previsto no artigo 16;

VI - as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do
incidente sobre os titulares;

VII - a data da ocorréncia do incidente, quando possivel determina-la, e a de seu
conhecimento pelo controlador;

VIII - os dados do encarregado, ou do encarregado adjunto, quando aplicavel,
acompanhados do ato formal de nomeacao;

IX - os dados de identificacao do Ministério Publico do Trabalho, enquanto controlador;
X - a identificagdao do operador, quando aplicavel;
XI - a descri¢ao do incidente, incluindo a causa principal, caso seja possivel identifica-la;

XII — o total de titulares cujos dados sdo tratados nas atividades de tratamento afetadas
pelo incidente, sempre que possivel; e

XIII - a declaracao de que foi realizada a comunicacao aos titulares, sempre que aplicavel.

§ 1° O procedimento adotado para efetivar a comunicagao do incidente de seguranga com
dados pessoais deve observar as orientagdes contidas nos respectivos regulamentos
especificos e portais na internet dos 6rgaos de controle.

§ 2° Na hipotese de o Encarregado ndo dispor de todas as informacdes necessarias a
comunicagdo do incidente, ou ndo conseguir notificar a todos os titulares no prazo
recomendado, deverd realizar uma comunicagdo preliminar aos 6rgaos de controle, com
a devida justificativa da impossibilidade de realizar a comunicacdo completa, ¢
posteriormente protocolar as informacdes complementares no mesmo processo,
observando os prazos estabelecidos.

§ 3° O Encarregado deve acompanhar o andamento do processo de comunicacdo de
incidente com dados pessoais e providenciar o atendimento tempestivo de todas as
solicitacdes formuladas pelos 6rgdos de controle, até que o processo seja declarado
extinto.

Art. 18 Cabe ao Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais, enquanto representante
do Ministério Publico do Trabalho, a precaucdo de solicitar aos 6rgaos de controle, de
maneira fundamentada, o sigilo de informagdes protegidas por lei ou resguardadas pelo
sigilo institucional compartilhadas na comunicacdo do incidente, indicando aquelas cujo
acesso devera ser restringido.

Secao IV
Da comunicac¢io do incidente ao titular de dados pessoais
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Art. 19 A comunicagdo do incidente de seguranca com dados pessoais ao titular deve ser
realizada pelo Ministério Publico do Trabalho no prazo de trés dias uteis, contados do
conhecimento do incidente de seguranga, sempre que possa acarretar risco ou dano
relevante aos titulares afetados, e deve conter no minimo as seguintes informacdes:

I - a descrigdo da natureza e da categoria de dados pessoais afetados;
IT - os riscos ou impactos ao titular;

IIT - as medidas que foram ou que serao adotadas pelo Ministério Publico do Trabalho
para reverter ou mitigar os efeitos do incidente, quando cabiveis;

IV - a data do conhecimento do incidente de segurancga;
V - o contato para obten¢do de informacgdes e dados do Encarregado, quando aplicavel; e
VI - recomendagdes ao titular, aptas a reduzir os efeitos do incidente, quando cabiveis.

§ 1° A comunicacdo do incidente aos titulares de dados devera utilizar linguagem simples
e de facil entendimento, e ocorrer de forma direta e individualizada, caso seja possivel
identifica-los e haja disponibilidade de um meio de contato.

§ 2° Considera-se comunicag¢ao de forma direta e individualizada no &mbito do Ministério
Publico do Trabalho, preferencialmente, o e-mail institucional ou, alternativamente,
expedi¢do de notificacdo via servigo postal.

§ 3° Caso a comunicagdo direta e individualizada se mostre inviavel ou ndo seja possivel
determinar, parcial ou integralmente, os titulares afetados, a comunicacdo da ocorréncia
do incidente deve ser realizada por meio de publicagdo em pégina especifica no sitio
eletronico do Ministério Publico do Trabalho, na qual deverdo estar disponibilizadas as
comunicagdes coletivas pelo periodo de, no minimo, trés meses.

§ 4° Nos casos previstos no § 3°, o Ministério Publico do Trabalho podera disponibilizar
a mesma publicagdo em aplicativos e sistemas, em suas midias sociais ¢ no canal de
atendimento ao titular, de modo que permita o conhecimento amplo, com direta e facil
visualizagdo.

§ 5° O Ministério Publico do Trabalho devera atender as solicitagdes dos orgdos de
controle referentes a comunicagdo de incidente de seguranca com dados pessoais ao
titular, tais como a cientificacdo dos titulares em caso de incidente que ndo tenha sido
comunicado, a complementacdo de informacdes sobre o incidente ou a realizagdo de
ampla divulgacdo do incidente em meios de comunicagdo de larga escala.

§ 6° A comunicacdo ao titular podera ser atrasada, restrita ou omitida, se se tratar de

atividade institucional sigilosa ou protegida por lei, e nas hipdteses tratadas no art. 77 da
Resolugdo CNMP N.° 281/2023.

CAPITULO IV
DO REGISTRO DE INCIDENTES DE SEGURANCA COM DADOS PESSOAIS
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Art. 20 O Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais do Ministério Publico do
Trabalho devera manter o Registro Geral de Incidentes de Seguranga com Dados Pessoais
(RGIDP), inclusive daqueles que ndo demandem comunicacdo aos 6rgdos de controle e
aos titulares, pelo prazo estabelecido na tabela de temporalidade e destinacao final de
documentos de arquivo da atividade meio do Ministério Publico do Trabalho, contado a
partir da data do registro.

§ 1° O registro do incidente deve conter, no minimo, as informagdes relacionadas no art.
17, e ainda, a comprovacao das comunicagdes realizadas ou os motivos da auséncia de
comunicagdo, quando for o caso.

§ 2° Aos documentos mencionados no caput e paragrafo primeiro deste artigo aplicam-se
as hipdteses de sigilo legal e institucional, podendo o acesso a eles ser restringido.

§ 3° A destinacdo final dos registros de incidentes de seguranca com dados pessoais serad
de guarda permanente.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE GESTAO E COMUNICACAO DE INCIDENTE DE
SEGURANCA COM DADOS PESSOAIS

Art. 21 Em observancia as disposi¢des da legislacdo de prote¢do de dados pessoais em
vigor e considerando o carater interdisciplinar da matéria, o Comité Estratégico de
Protecdo de Dados Pessoais do Ministério Publico do Trabalho devera aprovar, num
prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de publicacdo desta politica, um
Processo de Gestdo e Comunicagdo de Incidentes de Seguranga com Dados Pessoais
(PGI-DP).

§ 1° O processo mencionado no caput devera definir os papéis e as responsabilidades dos
atores envolvidos na gestdo e na comunicacdo de incidentes de seguranga com dados
pessoais, o fluxo das atividades, as interagdes e comunicagdes, o detalhamento dos
procedimentos a serem executados, além dos modelos de relatérios e de formularios
utilizados.

§ 2° O Processo de Gestdo e Comunicacdo de Incidentes de Seguranca com Dados
Pessoais do Ministério Publico do Trabalho deve observar as disposicdes da legislacdo e
desta politica e deve comportar a possibilidade de integracdo com os processos de gestao
e tratamento de incidentes de seguranga da informacao e de ciberseguranga existentes ou
que venham a ser instituidos no ambito do Ministério Publico do Trabalho ou
determinados em atos normativos vinculantes provenientes do CNMP.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 Esta politica devera ser revisada a cada 2 anos ou sempre que houver atualizagdes
nas regulamentacdes e legislagdo correlatas.

Art. 23 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinado e datado eletronicamente)
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JOSE DE LIMA RAMOS PEREIRA

Procurador-Geral do Trabalho
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