MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
COORDENADORIA NACIONAL DE ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO E ENFRENTAMENTO
AO TRAFICO DE PESSOAS - CONAETE
GRUPO DE TRABALHO “POVOS ORIGINARIOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS”

EDITAL CONAETE-MPT N° 02/2021

A Coordenadoria Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo e
Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, por meio do Grupo de Trabalho “Povos
Originarios e Comunidades Tradicionais”, criado pela Portaria PGT n°. 240 de
2020, atualizada pela Portaria PGT 1083 de 2021 - Procedimento de Gestéo
Administrativa 20.02.0001.0006369/2020-27 recebe, para analise e selecao,
artigos a serem publicados no livro digital “Direitos Humanos Fundamentais dos
Povos e Comunidades Tradicionais de Terreiros de Religibes de Matriz

Africana e Afro-amerindias”, nos termos que seguem.

1. OBJETO 1.1. A publicagdo tem como objeto o langamento de livro digital,
que tera como tema central “Direitos Humanos Fundamentais dos Povos e

Comunidades Tradicionais de Religides de Matriz Africana e Afro-amerindia”

1.2. Os artigos, preferencialmente inéditos, deverdo versar sobre um dos
seguintes temas ou a temas a eles correlatos, sendo dada prioridade para

aqueles que tragam, de forma interseccional, a maioria dos temas.

a) MARCO TEORICO, CONCEITUAL E HISTORICO RELATIVO AS
RELIGIOES DE MATRIZ AFRICANA NO BRASIL E NA DIASPORA

Ementa: Marco histérico, tedrico e conceitual das manifestacbes de credo e
culto de matrizes africanas e afro-amerindias. Contribuicdes e legados para
construgao da identidade nacional e sua organizacéo e estrutura social, politica
e econbmica. Racismo religioso. Conceito e origens historicas. Tragos

distintivos especificos em relacdo a outros paises da diaspora africana.
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Analises socioldgicas, filosoficas, antropoldgicas e da ciéncia das religides. O
racismo contra as manifestacbes de fé de matrizes africanas na
contemporaneidade.

b) MARCO JURIDICO NORMATIVO NACIONAL E INTERNACIONAL DOS
DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS DOS POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS DE TERREIRO

Ementa: Marcos juridico, normativos (nacional e internacional) e conceitual
dos direitos e garantias fundamentais dos povos e comunidades tradicionais de
terreiro de religides de matriz africana e afro-amerindia. Liberdades de crenca,
culto e expressao. Crimes raciais e de 6dio. Prevencao e enfrentamento as
violagbes de direitos e garantias fundamentais dos povos e comunidades
tradicionais de religides de matriz africana e afro-amerindia. Racismo religioso
estrutural e institucional nos sistemas de garantias de direitos e de prestagao

de servigos publicos. O Estatuto da Igualdade Racial (Lei n° 12.288, de 20 de julho

de 2010) e a liberdade de credo, crenca e culto.

c) SEGURANGA PUBLICA E AS VIOLAGCOES DE DIREITOS AOS POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS DE TERREIRO. RACISMO
INSTITUCIONAL

Ementa: Marcos teoricos e conceituais. Seguranga Publica e as violagdes de
direitos aos povos e comunidades tradicionais de terreiro. Crimes raciais e de
odio. Prevencao e enfrentamento as violagcées de direitos humanos. Racismo
estrutural e institucional no sistema da seguranca publica. Estratégias de
prevencao e enfrentamento as violagdes de direitos dos povos e comunidades
tradicionais de terreiro.

d) SAUDE. O SUS E A GARANTIA DO DIREITO A SAUDE DOS POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS DE TERREIRO.

Ementa: Marcos tedricos, conceituais e normativos do direito fundamental a

saude. O SUS e a garantia ao direito a saude dos povos e comunidades
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tradicionais de terreiro. Marcos tedricos conceituais e normativos do direito
fundamental a saude. Politicas Publicas: historico e diagnéstico. Violéncia
obstétrica e ginecologica. Praticas e saberes ancestrais e ciéncia. Racismo
estrutural e institucional no sistema publico de saude.

e) INFANCIA E JUVENTUDE DE TERREIRO. MARCOS CONCEITUAIS E
NORMATIVOS. EDUCAGAO ANTIRRACISTA

Ementa: Marcos conceituais e normativos. Sistema de garantias de direitos
nacional e internacional. Educacédo intra e extramuros dos terreiros. Lei 10639
e estratégias para sua efetivagdo. Inclusdo digital. Racismo. Educacéao
antirracista. Escolas Confessionais. Desafios para capacitagcao, aprendizagem
e empregabilidade. Racismo religioso institucional e estrutural no sistema
educacional e na rede de protegdo a infancia e juventude. Protagonismo
infanto-juivenil Aprendizagem e empregabilidade. Importancia da infancia e
juventude nas comunidades tradicionais de terreiro. Escolas confessionais e
educacao laica.

f) DIVERSIDADES NOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS DE
TERREIRO. DIVERSIDADE DE GENERO, ORIENTAGAO SEXUAL E
IDENTIDADE DE GENERO. PESSOAS COM DEFICIENCIA. IDOSOS
Ementa: Marcos conceituais e normativos. Preconceito, inclusdo social e
produtiva. Violéncia de género. Preconceito, racismo e discriminagao. Incluséo
social e produtiva. Violéncias. Racismo na Rede de protecédo. Importancia dos
mais velhos nas comunidades tradicionais de terreiro. Principio da
senhoralidade. @ Assédio e Discriminagdo. Modalidades. Estratégias de
prevencao e enfrentamento.

9) SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL E SEGURANCA
NUTRICIONAL E ALIMENTAR DOS POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS DE TERREIRO. GERAGAO DE TRABALHO EMPREGO E
RENDA.
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Ementa: Marcos histéricos, conceituais e normativos. Seguranga nutricional e
alimentar. Sustentabilidade socioeconbmica e ambiental. Alternativas de
Geragdo de trabalho, emprego e renda: Arranjos agroecolégicos e
Empreendedorismo. Economia black Money. Educagdo financeira.
Associativismo e cooperativismo. Comércio justo. Capacitacdo e qualificagcao
profissional. Resgate de saberes e oficios ancestrais.

h) PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL DOS POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS DE TERREIROS DE RELIGIAO DE MATRIZES AFRICANAS.
TERRITORIALIDADE E  SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL.
PATRIMONIO LINGUISTICO

Ementa: Conceitos fundamentais para a discussdo da problematica da
preservacdo do patrimdénio histérico e cultural dos terreiros. Patriménio,
memaoria e monumento na perspectiva das religides de matriz africana. Marcos
legais: patrimdnio material e imaterial. Institutos de preservagdo. A memdria em
risco: marginalizacdo e dilapidagdo do patriménio negro. Repressdo e
vandalismo. Colec¢des. Terreiro como territério. Mapeamentos. Preservagao e
resgate do patriménio cultural das comunidades religiosas de matriz africana.
Pesquisas necessarias, instrumentos habeis. Os terreiros e o0 meio ambiente.

i) RACISMO RELIGIOSO NO MUNDO DO TRABALHO

Ementa: Preconceito, racismo, assédio e discriminagdo contra religiosos de
matriz africana e afro-amerindias no mundo do trabalho. Marcos teéricos e
normativos. Convencgdes da OIT. Direito da antidiscriminagdo: conceitos
fundamentais; modalidades de discriminagcdo; legislagdo nacional e
internacional. Conceitos fundamentais do racismo. A¢des afirmativas. Direitos
das comunidades tradicionais. Estado laico e laicidade. Estado, empresas e
racismo religioso. Confessionalidade e Empresas. Liberdade religiosa,

liberdade de expressao e crimes de odio

L9MBE26 VSGGVNVIMVR

7063588&ca=

Endereco para verificacdo: https://protocol oadni nistrativo.npt.np.br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

Document o assi nado el etroni canente por EDELAMARE BARBOSA MELO em 23/11/2021, as 10h44nin27s (horério de Brasilia).



i

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
COORDENADORIA NACIONAL DE ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO E ENFRENTAMENTO
AO TRAFICO DE PESSOAS - CONAETE
GRUPO DE TRABALHO “POVOS ORIGINARIOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS”

j) COMUNICAGCAO ANTIRRACISTA

Ementa: Marcos tedrico e conceitual da comunicagdo. Comunicagao
antirracista e letramento racial. Comunicagao e direitos humanos fundamentais.
O papel da comunicagao na prevengao e enfrentamento ao racismo religioso
contra religiosos de matriz africana e afro-amerindia. Comunicagao popular e
midia antirracista.

k) PROTAGONISMO INFANTO-JUVENIL NAS COMUNIDADES
TRADICIONAIS DE TERREIROS DE MATRIZ AFRICANA E AFRO-
AMERINDIAS

Ementa: A importancia da infancia e juventude nas comunidades tradicionais
de terreiros de religides de matriz africana e afro-amerindias. O principio da
Senhoralidade nos terreiros, a infancia e a juventude. O Direito de liberdade de

crenga e culto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de

julho de 1990), e no Estatuto da Juventude (Lei n° 12.852, de 5 de agosto de 2013).

Direitos humanos fundamentais da infancia e juventude de terreiro. Bulling.
Racismo religioso no sistema educacional e de garantia de direitos da infancia

e da juventude de religides de matriz africana e afro-amerindia.

1.2 A editoragdo e a publicagao serdo de responsabilidade da Procuradoria-

Geral do Trabalho e da Comissao Editorial.

2. PUBLICO-ALVO

2.1. Membros, servidores, estagiarios e trabalhadores de todo o Sistema de
Justica e de Garantias de Direitos, comunidade académica e ao publico em

geral.

3. ENVIO DOS ARTIGOS
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3.1. O envio dos artigos devera ocorrer até o dia 31 de janeiro de 2022,
exclusivamente pelo enderego de e-mail pgt.conaete@mpt.mp.br,
acompanhado do formulario constante do Anexo deste edital preenchido, para

a triagem e envio a Comissao Editorial.

3.2. Os e-mails deverao ser remetidos com o assunto “Livro Direitos Humanos
Fundamentais dos Povos e Comunidades Tradicionais de Religides de Matriz

Africana e Afro-amerindia”

3.3 Ao submeterem artigos, os(as) autores(as) declaram ser titulares dos
direitos autorais, respondendo exclusivamente por quaisquer reclamagdes
nesse sentido, bem como autorizam, sem 6nus, a publicacdo dos textos em
qualquer meio, sem limitagbes quanto ao prazo, territério ou qualquer outra,
incluindo as plataformas de indexacdo de periddicos cientificos nas quais o

livro venha a ser indexado.
4. FORMATAGAO DOS ARTIGOS

4.1. Os trabalhos deverao ser encaminhados em arquivo de extenséo .PDF,

.DOC/.DOCX ou .ODT com as seguintes especificagoes:
4.1.1. Minimo de 8 (oito) e maximo de 20 (vinte) laudas, incluidas as
referéncias bibliograficas, com paginas numeradas sequencialmente no canto

inferior direito.

4.1.2. Fundo branco e layout tamanho A4 (21 cm X 29,7 cm).
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4.1.3. Margens superior e esquerda de 3 cm e margens inferior e direita de 2

cm.
4.1.4. Paragrafos justificados e com recuo de 2,0 cm na primeira linha.

4.1.5. Fonte Times New Roman, cor preta, tamanho 12, espaco entre linhas 1,5

e sistema numeérico de citagdes.

4.1.6. Somente serdo recebidos trabalhos em portugués, observada a

ortografia oficial.

4.1.7. Os artigos deverdo conter, com destaque, no inicio do texto: titulo,

resumo com até 100 palavras e palavras-chave (de 3 a 5 palavras).

4.1.8. Devem obedecer as normas da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas- ABNT- |, inclusive o disposto na NBR 6023 da ABNT para as

referéncias bibliograficas.

4.1.9. As citagbes realizadas ao longo do texto devem observar o disposto na
NBR 10520 - Informacdo e Documentacdo - Citagcdbes em documentos —
Apresentagao/Ago. 2002 da ABNT e adotar o sistema autor-data, segundo o
qual se emprega o sobrenome do autor ou o0 nome da entidade, a data e a(s)

pagina(s) da publicagdo da qual se retirou o trecho transcrito.

4.1.10. Serao permitidas notas de rodapé, preferencialmente, curtas e com
observacdes pontuais, e devem ser formatadas na mesma fonte do artigo,
tamanho 10 pontos, espagcamento entre linhas simples e alinhamento

justificado.
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4.1.11. Se aprovados, os trabalhos serdo publicados sem que sejam efetuadas
quaisquer revisdes gramaticais e/ou adequagdes, salvo eventual revisédo feita
pelo proprio autor, sendo de inteira responsabilidade do (a/s) autor (a/as/es)

todo o conteudo que for disponibilizado.

4.1.12. Serao permitidas publicagbes em coautoria de até trés autores(as).

4.1.12. Serao permitidos textos literarios inéditos

5. COMISSAO EDITORIAL

5.1. A Comisséao Editorial sera responsavel pela andlise e selegao dos artigos,
podendo excluir ou indicar necessidade de revisdo daqueles que néao

preencham ou preencham parcialmente os requisitos deste edital.

5.2. O principal critério de avaliagdo sera a pertinéncia tematica com o objeto
proposto, sendo também avaliados a metodologia de pesquisa, a observancia
das normas de correcdo gramatical, a coesao e a coeréncia do texto, a
tualidade da discussédo, a contribuicdo para os debates académicos e a

adequacao entre a conclusao e os objetivos propostos.

5.3. A Comissdo sera composta por membros(as) nomeados(as) pela
Coordenadoria Nacional de Erradicacdo do Trabalho e Enfrentamento ao
Trafico de Pessoas, tendo como membras e membros natas(os) as(os)
Coordenadoras (es) do Grupo de Trabalho “Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais”.

5.4. A Comissao sera integrada, também, por representantes dos grupos de

estudos instituidos no ambito do GT “Povos Originarios e Comunidades
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Tradicionais”, Sub-GT “Terreiros”, compostos por membros (as) da sociedade
civil representativa do segmento povos e comunidades tradicionais de terreiro
de religibes de matriz africana e afro-amerindia, por indicacdo da
Coordenadora Nacional do GT “Povos Originarios e Comunidades

Tradicionais”.
6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. Os trabalhos que nao obedecerem as diretrizes definidas neste edital

serao rejeitados.
6.2. Os casos omissos serdo avaliados e decididos pela Comissao Editorial.

6.3. Informacgdes adicionais e eventuais consultas poderdo ser encaminhadas

para a Assessoria da CONAETE pelo e-mail pgt.conaete@mpt.mp.br.

Brasilia, 23 de novembro de 2021

LYS SOBRAL CARDOSO
Coordenadora Nacional da CONAETE/MPT

EDELAMARE MELO
Coordenadora do Grupo de Trabalho “Povos Originarios e Comunidades

Tradicionais”
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ANEXO 1

FORMULARIO DE ENVIO DE ARTIGO

1. Dados pessoais:

Nome:

CPF: RG: Orgio Emissor:
Endereco:

Municipio: Estado: CEP:

E-mail:

IT— Dados profissionais/académicos (se for o caso):

Orgﬁo/instituig:ﬁo de afiliacao:

Cargo/fungao/curso:

I11- Artigo:

Titulo do artigo submetido:
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