MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
SECAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL PGT/MPT N° 112, 19 DE OUTUBRO DE 2022
GABARITO PRELIMINAR

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Procuradoria Geral do Trabalho torna publico o gabarito
preliminar das provas objetivas para selecdo de estudantes de curso superior, conforme ANEXO
l.

O recurso em face da prova objetiva podera ser interposto no primeiro dia Gtil seguinte a esta
publicacdo no site, conforme previsto no item 8.1.2 do Edital PGT/MPT n° 79/2022, a contar desta
data.

A interposi¢ao dos recursos devera ser realizada por meio do formulario préprio (disponivel
aqui), conforme ANEXO 11l do Edital PGT/MPT n° 79/2022 e devera ser encaminhado

conforme previsto no item 8.3 do referido Edital.

Brasilia/DF, 19 de outubro de 2022

Assinado eletronicamente
IZAIAS DANTAS FREITAS
Diretor de Gestao de Pessoas


https://mpt.mp.br/pgt/trabalho-mpt/estagio/1oprocesso-seletivo-de-estagiarios-2022/formulario-recurso-gabarito-preliminar.pdf
https://mpt.mp.br/pgt/trabalho-mpt/estagio/1oprocesso-seletivo-de-estagiarios-2022/formulario-recurso-gabarito-preliminar.pdf
https://mpt.mp.br/pgt/trabalho-mpt/estagio/1oprocesso-seletivo-de-estagiarios-2022/formulario-recurso-gabarito-preliminar.pdf
https://mpt.mp.br/pgt/trabalho-mpt/estagio/1oprocesso-seletivo-de-estagiarios-2022/formulario-recurso-gabarito-preliminar.pdf
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ANEXO |
GABARITO PRELIMINAR - PROVAS OBJETIVAS

LINGUA PORTUGUESA

112]3]4|5]6[7]8]9]10
C|B|C|A|D|EJA|B]|C]|E

ADMINISTRACAO

11112 13|14 |15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |125|26 |27 |28 |29 |30
D|IC/IA|J/E|]C|B|]E|]A|B|C|/D/IA|JE/D|/E|D|A|DJE|B
ARQUITETURA
11112 (13|14 )15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |125|26 |27 |28 |29 |30
BIB|/A|JE|IA|/B|B|D|]C|D|]B|]AJ]C]|B|D]C|C|B|B]|D
ARQUIVOLOGIA
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E/|C|/B|DJ]C/|]A|DIB|]EJ]A]J]C|B]J]E|B|D|]C|]A|BJA]|C
BIBLIOTECONOMIA
11112 13|14 15|16 171819202122 23|24 |25[26|27|28|29 |30
DIE|B|/E|B|]AJE|]A|A|C|A|B|IBJEJA|JC|C|C]JE]|A
CIENCIA POLITICA
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COMUNICACAO SOCIAL/JORNALISMO
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COMUNICACAO SOCIAL/PUBLICIDADE
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DIREITO
117127137147 15]16 1718119202122 2324252627 [28]291 30
B|/D|E|B|B|D|[Cc|A|lc|B|lA|C|[D|C|D|A|lE|[C|B]|D

ENGENHARIA CIVIL
1171213714715 ]16 1718119202122 [23 2425262728291 30
Dlc|A|[B|E|Cc|E|A]E|C|E|[B|Cc|cCc|E|lC|A|lA]A]E
ENGENHARIA ELETRICA
1171213714715 ]16 1718119202122 [23 2425262728291 30
c/|B|A|[D|c|E|D|c|E|B|D|A|lB|C|E|A]JE|A]lC]|D
GESTAO PUBLICA
1171213714715 ]16 1718119202122 [23 2425262728291 30
AlD|lc|/B|E|c|D|D|B|A|lE|B|E|C|B|C|D|[A]lE]|A
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO
1112137141516 ]17 181920212223 [24 2526272829130
D/c|A|[D|E|A|lE|C|E|A]E|A|B|A|E|E|B|E|B|B
RELACOES PUBLICAS/COMUNICACAO ORGANIZACIONAL
1112137141516 171819202122 [23 2425262728291 30
clelc|p|bp|lclalc|D|A|D|E|D|A|C|A|[B|D|AJE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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