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EDITAL PGT/MPT Nº 164, 28 DE NOVEMBRO DE 2023 

 

GABARITO DEFINITIVO  
 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Procuradoria Geral do Trabalho torna público o gabarito 

definitivo das provas objetivas e o espelho de resposta das provas discursivas, para seleção de 

estudantes de curso pós-graduação, conforme ANEXO I. 

 

 

Brasília/DF, 28 de novembro de 2023 

 

Assinado eletronicamente 

IZAIAS DANTAS FREITAS 

Diretor de Gestão de Pessoas 
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ANEXO I 

GABARITO DEFINITIVO – PROVAS OBJETIVAS 

 

DIREITO 

1 2 3 4 5 

D B C A E 

 

 

PSICOLOGIA CLÍNICA E DA SAÚDE  

1 2 3 4 5 

D B C E D 
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ESPELHO DE RESPOSTA QUESTÃO DISCURSIVA 

 

DIREITO 

Temas mínimos a abordar: (40 pontos) 

a) Sintetizar o art. 114, CF; 

b) Citar principais decisões do STF (pelo menos 03) sobre o tema; 

c) Tratar do impacto da redução da competência trabalhista pelo STF. 

Observações: 

- entre outros critérios, serão consideradas a gramática e a forma de exposição do tema; 

- a abordagem adequada do conteúdo é fundamental para demonstrar o domínio da matéria e o conhecimento 

atual do(a) candidato(a). 

 

 

PSICOLOGIA CLÍNICA E DA SAÚDE 

 

1) Citar todos os sintomas. (12 pontos) 

 

Tristeza, falta de ânimo, insônia (dificuldades para dormir), pesadelos (sonho de angústia ou ansioso), sentimento de 

aflição, (ansiedade), irritabilidade, falta de interesse. 

Sentimento de mal-estar/sofrimento/frustração, choro no trabalho, (mal-estar no trabalho). 

Dermatite (ou somatização) 

Postura corporal e voz tensas e angústia por falta de controle, (sentimento de desamparo). 

 

2) Nomear um ou os dois diagnósticos: (12 pontos) 

 

Transtorno misto de ansiedade e depressão  

Depressão com ansiedade (Depressão ansiosa, ou transtorno misto de depressão e ansiedade) 

 

3) Compreensão: (16 pontos) 

- Burnout/Assédio moral/Discriminação por gênero ou outra característica pessoal.  

- Compreensão psicodinâmica. (Havida a perda de suporte (da avó), a decepção no trabalho corresponde a uma segunda 

perda que se liga inconscientemente à anterior e desperta angústias e a condição de desamparo. Sem espaço no seu dia 

para atividades criativas, de lazer, esportes, conversas com amigos e familiares (já que ocupa seu tempo com o trabalho 

e estudo, entre outras condicionantes), ou psicoterapia, passa à constituição de sintomas diversos.)  

E/ou Consideração como uma patologia social.   
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