MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

21° CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
PROCURADOR DO TRABALHO

DIREITO CONSTITUCIONAL

QUESTAO N° 01
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) A Constituicdo de 1934 foi a primeira a tratar do Ministério Publico como instituig&o,
no capitulo “6rgdos auxiliares a justica”.

(B) Segundo a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, pacificada na ADPF 54, ndo
configura crime a interrupgéo de gestacdo de feto anencefélico.

(C) O Supremo Tribunal Federal consolidou entendimento no sentido da ilegalidade do
inicio do cumprimento da pena mesmo apos a condenagdo em segunda instancia.

(D) A Constituicdo de 1891 inaugurou no nosso direito constitucional o chamado controle
difuso de constitucionalidade.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 02

A respeito da evolucdo do constitucionalismo brasileiro, assinale a alternativa
CORRETA:

(A) Com o Ato Adicional de 1834 foi aberto o precedente para a descentralizacao politica
e o federalismo no Brasil, visto que promoveu mudangas no contexto da representacao
parlamentar no ambito das provincias, aumentando o nimero de membros e fixando os
referidos corpos legislativos como intermedidrios entre o cidaddo e os governos
provinciais.

(B) Acontecimento da mais alta importancia para historia constitucional brasileira foi a
vinda da Familia Real portuguesa para o Brasil em 1808, em consequéncia da ocupagao
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de Portugal pelas tropas napolednicas comandadas pelo General Junot, circunstancia que
determinou, de imediato, a consolidagdo do sistema constitucional do Brasil império.

(C) A quadriparticao das fung¢des do estado, criada pela Constituicdo imperial de 1824,
consubstanciava a existéncia do Poder Moderador — exercido pelo Imperador —, além do
Poder Executivo, Legislativo e Judiciario. O Poder Moderador era reputado como a chave
de toda a organizacao politica do Império, cabendo-lhe, entre outras atribuigdes, nomear
senadores, dissolver a Camara dos Deputados, nomear e suspender magistrados.

(D) A Constituicdo de 1946 previu, pela primeira vez, os seguintes direitos sociais
trabalhistas: participag¢do direta e obrigatoria dos trabalhadores nos lucros da empresa;
repouso semanal remunerado, preferentemente aos domingos e, no limite das exigéncias
técnicas das empresas, nos feriados civis e religiosos; direito de greve, cujo exercicio se
condicionava a disciplina por lei e jornada de oito horas diarias.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 03

Sobre as mutagdes constitucionais, analise as seguintes assertivas:

I — As constitui¢des flexiveis também estdo submetidas a transformagdes com mudangas
factuais e ndo formais. A necessidade de tornar a constituicdo instrumento apto ao
atendimento das demandas da sociedade deve caracterizar a atuagdo dos agentes da
mutacdo constitucional, sendo irrelevante que o sistema constitucional para o qual as
demandas da coletividade sdo consolidadas seja de natureza flexivel ou rigida.

IT - Quando o corpo legislativo resiste a missao de legislar, € possivel que ocorra mutagdo
constitucional. Com efeito, se a determinagdo para legislar estiver contida no sistema
constitucional e servir para efetivar a propria vontade de constituicdo, ndo se negara a
existéncia de mutacao, uma vez que se modificard o comando da norma sem alteragdo do
enunciado normativo da constitui¢ao.

Il — S3o alguns caracteres da mutacdo constitucional a informalidade (modificagdes
ditadas informalmente), a imprevisibilidade (impossibilidade de previsdo de sua
ocorréncia) e intermiténcia (ocorréncia em momentos cronologicamente distintos).

IV — As constitui¢des rigidas sdo inviaveis a ocorréncia da mutagao constitucional, porque
a vontade de constituicao j& se materializa na manifestacdo constituinte origindria que,
por sua vez, condensa os principios basicos da organizacdo estatal e da protecdo aos
direitos fundamentais.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e II estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas I, II e III estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas I, IT e IV estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Nao respondida.



QUESTAO N° 04
Analise as assertivas abaixo:

| - S&o brasileiros naturalizados os nascidos no estrangeiro, de pai brasileiro ou mée
brasileira, desde que qualquer deles esteja a servigo da Republica Federativa do Brasil.

Il - S&o brasileiros natos os nascidos no estrangeiro de pai brasileiro ou de mée brasileira,
desde que sejam registrados em reparticdo brasileira competente ou venham a residir na
Republica Federativa do Brasil e optem, em qualquer tempo, depois de atingida a idade
de 21 anos, pela nacionalidade brasileira, pois a opcdo, por decorrer da vontade, tem
carater personalissimo. Exige-se, entdo, que o optante tenha capacidade plena para
manifestar a sua vontade.

Il - Os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Republica, de Presidente da Camara
dos Deputados, de Presidente do Senado Federal, Ministro do Supremo Tribunal Federal,
da carreira diplomatica, de Ministro de Estado da Defesa e de oficial das Forcas Armadas
séo privativos de brasileiro nato.

IV - A competéncia da Justica do Trabalho alcanca a execucéo de oficio das contribuicdes
previdenciarias relativas ao objeto da condenacdo constante das sentencas que proferir e
acordos por ela homologados.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I, Il e IV estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas I, 111 e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas |, 1l e 111 estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas 11 e 1V estéo corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 05

Sobre a interpretagdo da norma constitucional, ¢ INCORRETO afirmar que:

(A) O método topico de interpretagdo constitucional parte de consideragdo essencial: a
insuficiéncia da interpretagdo semantico-linguistica como interpretagdo juridica, ja que
esta se vincula ao movimento de ir e vir do intérprete (circulo hermenéutico).

(B) A Teoria Possibilista de Héberle parte da ideia de que a norma nao ¢ algo perfeito e
acabado, sendo simplesmente “pura possibilidade juridica”, sendo que tal possibilidade
apenas pode vir a ser conhecida mediante a confrontacdo do conjunto normativo com a
propria realidade. Segundo ele, a Teoria Possibilista visa a descoberta de meios para
conservar e recriar continuamente condi¢des de liberdade para todos os individuos.

(C) A semiologia promove a distingao dos sistemas signicos em dois planos restritos: o
sintatico e o semantico. O plano sintatico estuda as relagdes entre os diversos signos entre
si, a0 passo que o semantico poe a relevancia na relacao factual vinculativa do signo com
a realidade por ele denotada.

(D) Embora a declaracao de inconstitucionalidade sem a prontuincia da nulidade da lei gere
inseguranga na doutrina constitucional alema, pode-se observar a utilizagdo do principio
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da corre¢do funcional, porquanto evita que o Poder Judicidrio modifique o modelo
normativo originariamente engendrado pelo Poder Legislativo.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 06

Analise as assertivas a seguir:

I — Pode-se afirmar que o problema das provas obtidas por meios ilicitos ndo ¢ recente,
tendo surgido no campo penal, quando o estado passou a utilizar-se de violéncia para a
confissdo do acusado, da busca ilegal, da interceptacao telefonica ou de correspondéncia
sem autorizagao legal.

IT — Se o processo judicial deve ser incondicionalmente instruido pela clausula do devido
processo legal, torna-se evidente que a prova que ampara a decisdo judicial que afetard
os bens ¢ a liberdade das pessoas deva ser obtida de forma licita, porque o processo
submete-se a comando constitucional que consagra a ética no contexto probatdrio.

IIT — De sorte a obter a anulagdo da decisdo de mérito, deverd sempre ser observado o
nexo de causalidade entre a prova ilicita e o convencimento do julgador. Assim, se houve
utilizacdao de outra prova para fundamentar a decisao de mérito que ndo a considerada
ilicita, ndo se cogita de nulidade dessa decisdo.

IV — Demonstrada a relacdo existente entre a prova ilicita e a conclusdo do magistrado,
serdo contaminadas todas as provas ilicitas e as delas derivadas, assim como o ato judicial
nelas fundamentado. E a aplicacdo da Teoria dos Frutos da Arvore Envenenada, de
iterativa utilizagao na jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e II estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas I, II e III estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas I, I e IV estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estao corretas.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 07

Concernente ao processo legislativo, ¢ INCORRETO afirmar que:
(A) O veiculo normativo autorizatorio de lei delegada € a resolucdo delegativa.

(B) A expressdo “‘processo legislativo” pode também ser entendida num sentido
sociologico quando se refere ao conjunto de fatores reais ou faticos que pdem em
movimento os legisladores e a0 modo como eles costumam proceder ao realizar a tarefa
legislativa.

(C) Decretos legislativos sdo leis em sentido exclusivamente formal, aprovadas pelo
Congresso Nacional no exercicio da competéncia ditada pela Constituigao.



(D) Infere-se da teoria de Kelsen, quanto ao fundamento de validade, que o fato de as leis
complementares solicitarem maioria absoluta para aprovagdo nao lhes outorga
superioridade hierdrquica em relacdo as leis ordinarias, cujo guorum para aprovagao se
limita a maioria simples ou relativa, ainda que o artigo 59 da Constituigdo de 1988 tenha
estabelecido que o processo legislativo brasileiro compreenda a elaboragdo de emendas a
constituicdo, leis complementares, leis ordinarias, leis delegadas, medidas provisorias,
decretos legislativos e resolucdes, localizando as espécies normativas em incisos
distintos, ¢ levando a supor que estariam escalonadas de acordo com a superioridade
hierarquica. Logo, exce¢do feita as emendas constitucionais, todas as demais espécies
normativas estdo em idéntico patamar hierarquico.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 08

José de Tal, empregado da empresa 1. Licita, teve a sua foto divulgada em campanha
publicitaria do estabelecimento, oportunidade em que foi enaltecida a competéncia
profissional do mencionado trabalhador. Ao tentar se informar sobre a campanha através
do computador da empresa, José foi impedido pelo seu chefe ao fundamento de que o
sistema eletronico da unidade empresarial somente poderia ser utilizado para fim
exclusivamente relacionado a prestagdo de trabalho. Além disso, o chefe de José, na
presenga de colegas de trabalho, o xingou de “mau carater”.

Examine as assertivas seguintes EXCLUSIVAMENTE de acordo com o enunciado:
I — A campanha publicitaria foi ofensiva ao direito a imagem do trabalhador.

IT — O direito a imagem do trabalhador e a honra subjetiva foram ofendidos quando o
chefe o xingou de mau caréter.

IIT — A liberdade de informacdo, sob o aspecto do direito de informar, foi objeto de
transgressao em virtude do comportamento do chefe do trabalhador.

IV — O direito a autodeterminagdo informatica do trabalhador foi violado.
Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas [ e II estdo incorretas.

(B) Apenas as assertivas II e III estdo incorretas.

(C) Apenas as assertivas I e [V estdo incorretas.

(D) Todas as assertivas estdo incorretas.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 09

Examine as seguintes assertivas acerca das prerrogativas e vedagdes parlamentares:

I — Em tema de responsabilizagdo civil de parlamentar, na hipdtese de as declaragdes
ofensivas a honra da pessoa terem sido assacadas no recinto da Casa Legislativa,



notadamente da tribuna parlamentar, ja decidiu o Supremo Tribunal Federal pelo
reconhecimento da natureza absoluta da imunidade material.

IT — Mesmo antes da Emenda Constitucional n® 35/2001, que alterou a redagdo do artigo
53, caput, da Constituigdo de 1988, a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal ja
reconhecia que a regra imunizante abrangia a exclusao de ilicitude do tipo penal e vedava
a responsabilizagdo civil do parlamentar por ato que, nessa exclusiva condicdo, tivesse
praticado.

IIT — O principio da unidade de legislatura reveste-se de efeito preclusivo em tema de
cassagdo de mandato eletivo, representando obsticulo constitucional a que as Casas
Legislativas venham, por fatos anteriores a legislatura em curso, a instaurar procedimento
de carater politico-administrativo, destinado a viabilizar a decretacdo da perda do
mandato.

IV — As incompatibilidades dos parlamentares podem ser classificadas em funcionais,
contratuais, politicas e temporais.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I e II estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas II e III estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas I e IV estao corretas.
(D) Todas as assertivas estao corretas.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 10

A respeito das competéncias na Federagdo brasileira, assinale a alternativa CORRETA:
(A) Sob o aspecto ontoldgico, nao diferem as competéncias residual e suplementar.

(B) A distingdo entre a competéncia exclusiva e privativa ¢ a delegabilidade desta, desde
que atendidos os requisitos formal, material e implicito. Tais requisitos sao cumulativos
e significam que a delega¢do legislativa esta condicionada a edi¢do de lei complementar
que a autorize (requisito formal), que a autorizagdo incida sobre a integralidade dos
dominios normativos do artigo 22 (requisito material) e determina o carater genérico da
delegac¢do, ou seja, deve ser destinada a todos os Estados-membros e ao Distrito Federal
(requisito implicito).

(C) De acordo com artigo 22 da Constituicdo, ¢ competéncia privativa da Unido legislar
sobre transito e transporte. Assim, os Municipios brasileiros somente poderdo legislar
sobre transito se houver autorizacdo do Congresso Nacional por meio de lei
complementar, visto que as normas descritoras de competéncias constitucionais sao
normas-regra, que impedem a realizag@o do juizo de ponderagao.

(D) No ambito das competéncias comuns — que possuem natureza administrativa — o
sistema do direito constitucional positivo brasileiro indica clara op¢do pelo federalismo
cooperativo.

(E) Nao respondida.



QUESTAO N° 11

A respeito do controle de constitucionalidade brasileiro, examine as assertivas abaixo:

I — Duas consequéncias decorrem do efeito vinculante, segundo a jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal: a) o dever dos destinatarios de eliminagdo dos atos que
possuam identidade com aqueloutro declarado inconstitucional; b) a proibi¢do de
reproduzir o ato reputado incompativel com a Constituigao.

IT — Ao realizar o controle de constitucionalidade, surge discussdo acerca dos limites que
devam ser impostos a jurisdi¢do constitucional em tema de realizagdo dos direitos
fundamentais pelo Poder Judicidrio, consolidando-se, assim, as posi¢des relativas ao
Procedimentalismo e do Substancialismo. A visao substancialista de condugao ao Poder
Judiciario de interesses sociais relevantes para a devida concretizagdo representa etapa
para alcangar a ideia procedimentalista de cidadania ativa e destinada a realizar, no plano
da politica, os valores substanciais da coletividade.

IIT - Ha possibilidade de controle concentrado-abstrato de qualquer lei distrital pelo
Supremo Tribunal Federal.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I e II estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas I e III estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas II e III estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estao corretas.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 12
Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Como agente normativo e regulador da atividade econdmica, o estado exercera, na
forma da lei, as fung¢des de fiscalizagdo, incentivo e planejamento, sendo este
determinante para o setor publico e indicativo para o setor privado, razao por que, de
acordo com o sistema constitucional brasileiro, ndo € possivel cogitar acerca da existéncia
do instituto da sancao premial no direito brasileiro.

(B) Nao ¢ constitucional a limitacdo de atividade econdmica por provimento
administrativo, mesmo que a titulo de exercicio do poder de policia, porque a liberdade
de iniciativa econdmica representa desdobramento do principio fundamental atinente a
livre iniciativa. Contudo, de acordo com a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal,
somente se admitird ressalva ao principio da liberdade de iniciativa econdmica quando o
patrimonio publico assim o exigir.

(C) A expressao “pleno emprego” induz a utilizagdo, em nivel maximo possivel, de todos
os fatores produtivos, ou seja, capital e trabalho. Portanto, o referido dispositivo torna
admissivel a sindicabilidade dos atos de governo em matéria de politica econdmica,



configurando, desse modo, a modalidade de intervencao indireta do estado no dominio
econdmico.

(D) A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal concluiu pela declaracdo de
inconstitucionalidade de norma constitucional estadual que previa a obrigatoriedade de
plano diretor, aprovado pela camara municipal, para os municipios com mais de cinco mil
habitantes, tendo a Corte reconhecido, na hipotese, a ofensa ao principio constitucional
sensivel relativo a autonomia municipal.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 13

Analise as seguintes assertivas:

I— O Supremo Tribunal Federal concluiu, a luz do principio da concordancia pratica ou
da cedéncia reciproca, que a obrigag¢do de o estado garantir a todos o pleno exercicio dos
direitos culturais, incentivando a valorizacdo e a difusao das manifestagdes, ndo prescinde
da observancia da norma do inciso VII do artigo 225 da Constitui¢do de 1988, no que
veda pratica que acabe por submeter os animais a crueldade.

IT — O principio da equidade intergeracional, expressamente referido na Ordem Social e
na Ordem Econdmica na Constituicdo de 1988, impede a pratica de atos que possam
comprometer a preservagao da fauna para as presentes e futuras geragdes.

IIT — Ainda que se tratem de manifestagdes culturais, ndo poderdo ser admitidas praticas
que resultem em imolagdo, mutilagao e/ou fratura de membros de animais, a pretexto de
exercicio do direito cultural, pois o novel paragrafo 7° do artigo 225 da Constituicdo de
1988 ndo tem o condao de elidir o valor constitucional prote¢do ao meio ambiente.

IV — Dentre os principios constitucionais ambientais protetivos da fauna, podem ser
destacados o da responsabilidade, da precaucdo, da prote¢do ambiental, do efeito
integrador e da cooperagao.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas III e IV estdo incorretas.
(B) Apenas as assertivas I, II e III estdo incorretas.
(C) Apenas as assertivas I, II e IV estdo incorretas.
(D) Todas as assertivas estdo incorretas.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 14

Analise as seguintes assertivas acerca do controle de constitucionalidade brasileiro:

I — No Brasil, o controle repressivo ¢ de natureza judicial, conquanto possa ser referida,
exemplificativamente, uma exce¢dao mediante a qual o Poder Legislativo igualmente atua
para retirar norma inconstitucional do sistema: o exercicio da competéncia congressual
fixada no artigo 49, V, da Constitui¢do de 1988, destinada a sustar atos normativos do
Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentar ou os limites da delegagao
legislativa.



IT — Nao hé hipdtese de cabimento de propositura de arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental no ambito dos Tribunais de Justi¢a dos Estados-membros, porque o
paragrafo 1° do artigo 102 da Constitui¢do de 1988 preceitua que “a arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental decorrente desta Constituicao sera apreciada
pelo Supremo Tribunal Federal”.

IIT — A Constituicao de 1934 apresentou importantes alteracdes no contexto do controle
de constitucionalidade no Brasil, dentre as quais a criacdo da clausula de reserva de
plenario, a fixacdo da competéncia para a suspensao, pelo Senado, da execugao de lei
declarada inconstitucional por decisdo definitiva do Supremo Tribunal Federal e
estabeleceu a prerrogativa ao Procurador-Geral da Republica para a representacao
interventiva.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I e II estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas I e III estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas II e III estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estao corretas.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 15

Sobre a aplicabilidade das normas constitucionais, examine as assertivas seguintes:

I — Para Hans Kelsen, eficacia ¢ a possibilidade de a norma juridica, a um s6 tempo, ser
aplicada e ndo obedecida, obedecida e ndo aplicada. Para se considerar um preceito como
eficaz deve existir a possibilidade de uma conduta em desarmonia com a norma. Uma
norma que preceituasse um certo evento que de antemao se sabe que necessariamente se
tem de verificar, sempre e em toda parte, por forca de uma lei natural, sera tdo absurda
como uma norma que preceituasse um certo fato que de antemao se sabe que de forma
alguma se podera verificar, igualmente por for¢ca de uma lei natural.

IT—- O fenémeno relativo a desconstitucionalizagdo, ou seja, a retirada de temas do sistema
constitucional e a sua insercdo em sede de legislacdo ordindria, pode ser observado no
Brasil.

III — A norma constitucional com eficacia relativa restringivel tem aplicabilidade direta
e imediata, podendo, todavia, ter a amplitude reduzida em razdo de sobrevir texto
legislativo ordinario ou mesmo sentenga judicial que encurte o espectro normativo, como
¢, por exemplo, o direito individual a inviolabilidade do domicilio, desde que € possivel,
por determinacao judicial, que se lhe promova restri¢ao.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I e Il estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas I e Il estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas II e III estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estao corretas.

(E) Nao respondida.



QUESTAO N° 16
A luz da Constituicdo de 1988, analise as assertivas abaixo:

| - Entre os direitos ndo assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos encontram-
se 0 piso salarial proporcional & extensdo e a complexidade do trabalho; a protecdo do
mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos da lei; e 0
adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma
da lei.

Il - Entre os direitos garantidos aos trabalhadores urbanos e rurais encontra-se a
assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 6 (seis) anos de idade
em creches e pré-escolas.

I11 - A Constituicdo incorporou de modo expresso o principio da irredutibilidade salarial,
mas ndo o garantiu de forma absoluta, j& que permitiu em relacdo a matéria a flexibilidade
sob a tutela sindical.

IV - Acabou com a dualidade de regimes juridicos relativos a cessacdo do contrato de
trabalho, ao arrolar o Fundo de Garantia do Tempo de Servico como um dos direitos dos
trabalhadores urbanos e rurais, além de revogar o sistema indenizatorio e estabilitario
celetista, que ndo foi recepcionado pela Lei Maior.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I, 11 e IV estdo corretas.
(B) Apenas a assertiva Il esta correta.

(C) Apenas a assertiva IV esta correta.

(D) Apenas as assertivas Il e Il estdo corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 17
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Embora tenha assegurado a autonomia sindical, ao preconizar que a lei ndo podera
exigir autorizacdo do estado para a fundacéo de sindicato, ressalvado o registro no 6rgédo
competente, vedando ao Poder Publico a interferéncia e a intervencdo na organizacdo
sindical, a Constituicdo de 1988 ndo garantiu a liberdade sindical na forma da Convencéo
n® 87 da Organizacao Internacional do Trabalho, ao impor o monopdlio de representacao
sindical e impedir a estruturacdo do sindicato de acordo com a vontade dos trabalhadores
e empregadores.

(B) De acordo com a Constituicdo, é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas
negociacdes coletivas de trabalho, 0 que autoriza as centrais sindicais a firmarem
convengdes e acordos coletivos de trabalho.

(C) Conforme jurisprudéncia sumulada do Supremo Tribunal Federal, a contribuicdo
confederativa de que trata o artigo 8°, 1V, da Constitui¢do € exigivel apenas dos filiados
ao sindicato respectivo.

(D) Embora a Constituicdo assegure o direito de greve, asseverando que compete aos
trabalhadores decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre 0s interesses que devam
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por meio dele defender, a jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho considera
abusiva a greve que se realiza em setores que a lei define como sendo essenciais a
comunidade, se ndo for assegurado o atendimento das necessidades inadidveis dos
usuarios do servico, na forma prevista na Lei n® 7.783/1989.

(E) Né&o respondida.

DIREITOS HUMANOS

QUESTAO N° 18
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) De acordo com a Convencdo da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
“adaptacdo razoavel” significa a modificagdo necessaria ¢ adequada e os ajustes que nao
acarretem 0nus desproporcional ou indevido, quando necessarios em cada caso, a fim de
assegurar que as pessoas com deficiéncia possam desfrutar ou exercitar, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, todos os Direitos Humanos e liberdades fundamentais.

(B) De acordo com a Convencéo da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
os Estados Partes deverdo assegurar que as criancas com deficiéncia tenham o direito de
expressar livremente sua opinido sobre todos os assuntos que lhes disserem respeito,
tenham a sua opinido devidamente valorizada de acordo com sua idade e maturidade, em
igualdade de oportunidades com as demais criangas, e recebam atendimento adequado a
sua deficiéncia e idade, para que possam realizar tal direito.

(C) Segundo a Convencdo Americana sobre Direitos Humanos, ndo constituem trabalhos
forcados ou obrigatorios aqueles normalmente exigidos de pessoa reclusa em
cumprimento de sentenca ou resolucdo formal expedida pela autoridade judiciaria
competente. Tais trabalhos ou servicos devem ser executados sob a fiscalizacdo de
organizac0es sociais.

(D) A Corte Interamericana de Direitos Humanos, no caso Trabalhadores da Fazenda
Brasil Verde vs. Brasil, concluiu que o Estado brasileiro ndo é responsavel pelas violages
aos direitos a personalidade juridica, a vida e a liberdade pessoal, as garantias e a protecdo
judiciais, contemplados nos artigos 3, 4, 5, 7, 8 e 25 da Convencdo Americana de Direitos
Humanos, em relacdo aos artigos 1.1 e 19 do mesmo instrumento, em prejuizo de qualquer
trabalhador envolvido no caso concreto.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 19

Para os efeitos da Convencao n° 182 da Organizacao Internacional do Trabalho, sobre a
Proibicdo das Piores Formas de Trabalho Infantil e a Acdo Imediata para a sua
Eliminacdo, o termo crianca designa toda pessoa menor de:

(A) 18 (dezoito) anos.
(B) 12 (doze) anos.
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(C) 15 (quinze) anos.
(D) 16 (dezesseis) anos.
(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 20
Analise as assertivas abaixo e assinale a INCORRETA:

(A) De acordo com a Convencdo n° 182 da Organizacdo Internacional do Trabalho,
promulgada pelo Decreto n® 3597/2000, sobre a Proibic&o das Piores Formas de Trabalho
Infantil e a Acdo Imediata para a sua Eliminacdo, a expressdo “as piores formas de
trabalho infantil” abrange a utilizagdo, o recrutamento ou a oferta de criangas para a
prostituicdo, a producdo de pornografia ou atuacdes pornograficas; todas as formas de
escravidao ou praticas analogas a escravidao, tais como a venda e trafico de criangas, a
servidao por dividas e a condicéo de servo, e o trabalho forcado ou obrigatério; o trabalho
que, por sua natureza ou pelas condi¢Ges em que é realizado, € suscetivel de prejudicar a
salide, a seguranca ou a moral das criangas.

(B) De acordo com a Convengdo n° 182 da Organizacdo Internacional do Trabalho,
promulgada pelo Decreto n° 3597/2000, sobre a Proibicao das Piores Formas de Trabalho
Infantil e a Acdo Imediata para a sua Eliminacdo, o Estado Membro que ratificar a
Convencdo poderd denuncia-la no prazo improrrogavel de 10 (dez) anos, mediante
comunicagédo ao Diretor-Geral da Secretaria Internacional do Trabalho, para registro. A
dendncia ndo tera efeito antes de se completar 1 (um) ano a contar da data de seu registro.

(C) De acordo com a Convencéo n° 169 da Organizacao Internacional do Trabalho sobre
Povos Indigenas e Tribais, desde que sejam compativeis com o sistema juridico nacional
e com Direitos Humanos internacionalmente reconhecidos, os métodos tradicionalmente
adotados por esses povos para lidar com delitos cometidos por seus membros deverdo ser
respeitados.

(D) De acordo com a Convencao n° 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho sobre
Povos Indigenas e Tribais, dever-se-4 reconhecer aos povos interessados os direitos de
propriedade e de posse sobre as terras que tradicionalmente ocupam, devendo 0s governos
adotar as medidas que sejam necessarias para determinar as terras que 0S POVOS
interessados ocupam tradicionalmente e garantir a protecao efetiva dos seus direitos de
propriedade e de posse.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 21
Acerca da interpretacdo dos Direitos Humanos, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Os Estados tém consciéncia que, em determinados casos, € impossivel traduzir o teor
da norma internacional de maneira correta para outro idioma ou que acontecem falhas na
traducdo que alteram o sentido do texto original aprovado. Por isso, 0os Estados Partes
declaram o(s) idioma(s) que reconhecem como vinculantes ou sdo textos auténticos.
Logo, a versdo em portugués que o legislador brasileiro aprovou nem sempre pode ser
utilizada, em &mbito internacional, como base interpretativa.
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(B) Os termos dos tratados de Direitos Humanos devem ser interpretados de forma
autbnoma quanto as definicdes feitas por instituicbes nacionais. Isso significa, por
exemplo, que se o tratado internacional traz o termo “propriedade”, a prote¢do dos
Direitos Humanos no plano internacional pode ndo seguir necessariamente a exegese
interna a respeito do termo, dada pelo Estado Parte.

(C) A metodologia geral da interpretacdo dos tratados internacionais é aplicavel aos
tratados de Direitos Humanos e adota os seguintes critérios: a boa-fé como principio geral
da interpretacéo; o teor (interpretacdo gramatical); o contexto (interpretacdo sistematica);
e 0 objetivo e a finalidade (interpretacdo teleoldgica).

(D) O principio da efetividade diz que o conteido das normas “abertas” dos tratados de
Direitos Humanos deve ser concretizado pelos Estados Partes, ndo obstante cada
aplicador legal, de acordo com a realidade interna, goze naturalmente da prerrogativa de
ponderar, entre duas ou mais opcles de interpretacGes possiveis, qual o grau a ser
nacionalmente adotado para a promocdo pratica dos Direitos Humanos no momento da
aplicacdo, legando, nesse contexto, interpretacdo mais ampliativa ou mais restritiva.

(E) Nao respondida.

QUESTAO N° 22

A respeito do racismo institucional e da discriminacdo étnico-racial nas relacGes de
trabalho, analise as assertivas abaixo:

I - O chamado racismo institucional ou sistémico pode ser compreendido como
mecanismo estrutural que garante a exclusdo seletiva de grupos racialmente
subordinados, a exemplo, na realidade brasileira, de negros, indigenas e ciganos.

Il - Inexiste plausibilidade juridica de discussdo quanto ao racismo sistémico em
instituicdes privadas, seja porque, quanto a elas, aplica-se a alea relativa a liberdade de
contratar, seja ainda pelo fato de eventualmente reproduzirem tdo somente acbes ou
inacdes do estado, suas instituicdes ou politicas publicas e, em alguns casos, a perspectiva
da propria sociedade quanto ao fato.

I11 - A Convencdo n° 111 da Organizag&o Internacional do Trabalho alude, textualmente,
aos aspectos cor e racga, apresentando-se como instrumento explicito de tutela dos Direitos
Humanos, no &mbito da relagéo de emprego.

IV- O Estatuto da lIgualdade Racial (Lei n°12.288/2010) ndo é explicito quanto a
utilizacdo da ag&o civil publica como instrumento de apreciacéo judicial das lesdes e das
ameacas de lesdo aos interesses da populacdo negra decorrentes de situacdes de
desigualdade étnica, o que ndo impede a aplicacdo da Lei n® 7.347/85.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Todas as assertivas estdo corretas.

(B) Todas as assertivas estdo incorretas.

(C) Apenas as assertivas Il e 1V estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
(E) Né&o respondida.
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QUESTAO N° 23

Considerando a discriminacdo racial, o racismo institucional e, também, a decisdo
proferida pelo Supremo Tribunal Federal (STF) em sede de Acéo Declaratdria de
Constitucionalidade (ADC n° 41), que analisou a validade da reserva de vagas para negros
oferecidas nos concursos publicos, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) O STF entendeu que a desequiparacao promovida pela politica de acdo afirmativa em
questdo estd em consonancia com o principio da isonomia, se funda na necessidade de
superar 0 racismo estrutural e institucional ainda existente na sociedade brasileira e
garantir a igualdade material entre os cidad&os. Entendeu, ainda, que a incorporagao do
fator “raga” como critério de selecdo, ao invés de afetar o principio da eficiéncia, contribui
para sua realizagdo em maior extensdo, criando uma “burocracia representativa”, capaz
de garantir que os pontos de vista e de interesses de toda a populacao sejam considerados
na tomada de decis0es estatais.

(B) Segundo o entendimento do STF, a existéncia de uma politica de cotas para 0 acesso
de negros a educacéo superior ndo torna a reserva de vagas nos quadros da administracdo
publica desnecessaria ou desproporcional em sentido estrito. Contudo, a ordem
classificatéria obtida a partir da aplicagdo dos critérios de alternancia e proporcionalidade
na nomeacdo dos candidatos aprovados ndo podera produzir efeitos durante toda a
carreira funcional do beneficiario da reserva de vagas, sob pena de ofensa ao principio da
igualdade.

(C) A Convencao Internacional sobre a Eliminacédo de todas as Formas de Discriminacao
Racial disp6e que ndo serdo consideradas discriminacdo racial as medidas especiais
tomadas com o Unico objetivo de assegurar o progresso adequado de certos grupos raciais
ou étnicos de individuos que necessitem da protecdo que possa ser necessaria para
proporcionar a tais grupos ou individuos igual gozo ou exercicio de Direitos Humanos e
liberdades fundamentais, contanto que tais medidas ndo conduzam, em consequéncia, a
manutencdo de direitos separados para diferentes grupos raciais e ndo prossigam apds
terem sido alcancados os seus objetivos.

(D) O racismo institucional ou estrutural pode ser entendido como um sistema
institucionalizado que, apesar de ndo ser explicitamente “desenhado” para discriminar,
afeta, em multiplos setores, as condi¢cdes de vida, as oportunidades e a percepc¢do de
mundo que pessoas, negras e brancas, adquirirdo ao longo de suas vidas. Pode ser
revelado através de mecanismos presentes nas instituicdes publicas, explicitos ou néo,
que dificultam a presenca dos negros nesses espacos.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 24

Considerando as disposic¢des constantes na Constituicdo da Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT) e seu anexo (Declaracdo de Filadélfia), analise as seguintes assertivas:

| - Sera dado a todos os Estados-Membros conhecimento da convencéo para fins de
ratificacdo. Cada um dos Estados-Membros compromete-se a submeter, dentro do prazo
de 1 (um) ano, a partir do encerramento da sessao da Conferéncia (ou, quando, em razéo
de circunstancias excepcionais, tal ndo for possivel, logo que o seja, sem nunca exceder
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0 prazo de 18 meses apds o referido encerramento), a convencdo a autoridade ou
autoridades em cuja competéncia entre a matéria, a fim de que estas a transformem em
lei ou tomem medidas de outra natureza.

Il - Quando a autoridade competente ndo der seu assentimento a uma convencao,
nenhuma obrigacéo terd o Estado-Membro a ndo ser a de informar o Diretor-Geral da
Reparticdo Internacional do Trabalho - nas épocas que o Conselho de Administracdo
julgar convenientes - sobre a sua legislacdo e préatica observada relativamente ao assunto
de que trata a convencdo, além de precisar nestas informacdes até que ponto aplicou ou
pretende aplicar dispositivos da convengéo, expondo, outrossim, as dificuldades que
impedem ou retardam a ratificacdo da convencao.

I11 - Entre os principios fundamentais sobre os quais repousa a Organizacao Internacional
do Trabalho, pode-se citar o da liberdade de expressao e de associa¢do, como condi¢do
indispensavel a um progresso ininterrupto.

IV — Consta, tanto no preambulo da Constituicdo da OIT como em seu anexo (declaracao
referente aos fins e objetivos da OIT), que a paz, para ser universal e duradoura, deve
assentar sobre a justica social.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Todas as assertivas estdo corretas.

(B) Apenas as assertivas I, Il e 111 estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas 11 e 1V estéo corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 25
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) A concepgdo contemporanea dos direitos fundamentais da pessoa humana imbrica a
liberdade (direitos civis e politicos), a igualdade (direitos sociais, econémicos e culturais)
e a solidariedade (direitos ou interesses metaindividuais) como valores indissociaveis que
se complementam entre si, tanto no ambito internacional como no ordenamento juridico.

(B) A Convencéo de Viena sobre Direitos dos Tratados de 1969 traz o regramento basico
no Direito Internacional sobre a interpretacdo dos tratados, servindo de orientacdo para
os intérpretes. De acordo com a referida Convencdo, um tratado deve ser interpretado de
boa-fé segundo o sentido comum atribuivel aos termos do tratado em seu contexto e a luz
de seu objetivo e finalidade.

(C) Embora nédo haja previsao expressa pela Convencao de Viena no sentido de que sera
levada em consideracdo, juntamente com o contexto, qualquer pratica seguida
posteriormente na aplicacdo do tratado, pela qual se estabeleca o acordo das partes
relativo a sua interpretacéo, as praticas adotadas tém sido arroladas, pela jurisprudéncia
internacional, como um dos principios vetores de interpretacdo dos tratados.

(D) Entre os principios que regem a interpretacdo dos Direitos Humanos, podem ser
citados os da maxima efetividade e da primazia da norma mais favoravel ao individuo.

(E) Néo respondida.
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QUESTAO N° 26
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Ao migrante é garantida no territério nacional, em condicdo de igualdade com os
nacionais, a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, & igualdade, & seguranca e a
propriedade, além de acesso a servigos publicos de saude, assisténcia e previdéncia social.

(B) Ao migrante é assegurado o direito de associacao para fins licitos, exceto sindical.

(C) O Pacto Global para uma migracao segura, ordenada e regular, conhecido como Pacto
de Marraqueche, é acordo ndo vinculante que expressa 0 compromisso coletivo de melhorar
a cooperacdo relacionada a migracao internacional, reafirmando os Direitos Humanos e
adotando principios universais derivados da Declaracdo Universal de Direitos Humanos,
da Declaracdo dos Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho da Organizacédo
Internacional do Trabalho (1998), dentre outros principios de Direitos Humanos.

(D) A contratagdo equitativa ou etica é essencial para reduzir a exposicdo dos
trabalhadores migrantes a exploragdo e abusos, a violéncia de género, ao trabalho infantil
e forcado e ao trafico de pessoas, de acordo com a Organizacéo Internacional do Trabalho.

(E) N&o respondida.

DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO

QUESTAO N° 27

Analise as assertivas abaixo, considerando as Normas Regulamentadoras (NR) sobre
seguranca e saude no trabalho:

I - A NR-31 é aplicavel a quaisquer atividades da agricultura, pecuaria, silvicultura,
exploracdo florestal e aquicultura, verificadas as formas de relacdes de trabalho e
emprego e o local das atividades, inclusive as atividades de exploracdo industrial
desenvolvidas em estabelecimentos agrarios.

Il - Conforme o disposto na NR-01, com a redagdo da Portaria SEPRT n° 915/2019,
apenas as empresas ndo dispensadas do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO séo obrigadas a realizacdo dos exames médicos e emissao do
Atestado de Saude Ocupacional — ASO de seus empregados.

Il - A Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA, segundo a NR-05, tera
reunides ordinarias mensais, de acordo com o calendario preestabelecido, além de
reunibes extraordinarias, que serdo realizadas apenas em caso de ocorréncia de dendncia
de situacéo de risco grave e iminente que determine a aplicacdo de medidas corretivas de
emergéncia e na ocorréncia de acidente do trabalho grave e fatal.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.

(B) Apenas a assertiva Il esta correta.

(C) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
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(D) Todas as assertivas estdo incorretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 28

Analise as assertivas abaixo, considerando as Normas Regulamentadoras (NR) sobre
seguranca e saude no trabalho:

| - Para efeito da NR-09, consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos,
ergondmicos e bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho que, em funcéo de sua
natureza, concentracao ou intensidade e tempo de exposicédo, sdo capazes de causar danos
a salde do trabalhador.

Il - De acordo com a NR-35, considera-se trabalhador capacitado para trabalho em altura,
ou seja, aquele executado acima de 3,00 m (trés metros) do nivel inferior, onde haja risco
de queda, aquele que foi submetido e aprovado em treinamento, teérico e pratico, com
carga horaria minima de 8 horas, e cujo estado de saude foi avaliado, tendo sido
considerado apto para executar essa atividade e que possua anuéncia formal da empresa.

1l - De acordo com a NR-24, com a redagdo da Portaria SEPRT n° 1.066/2019,
vestimenta de trabalho é toda peca ou conjunto de pecas de vestuario, destinada a atender
exigéncias de determinadas atividades ou condicdes de trabalho que impliquem contato
com sujidade, agentes quimicos, fisicos ou bioldgicos ou para permitir que o trabalhador
seja mais bem visualizado, sendo considerada uniforme, mas ndo Equipamento de
Protecdo Individual — EPI.

IV - O trabalhador podera ser punido caso se recuse injustificadamente a colaborar com
a organizacdo na aplicacdo das Normas Regulamentadoras relativas a seguranca e saude
no trabalho.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e 1V estdo corretas.

(B) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.

(D) Apenas a assertiva IV esta correta.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 29
Analise as assertivas abaixo:

| - Conforme entendimento sumulado do Tribunal Superior do Trabalho, é vedada a
dispensa arbitraria ou sem justa causa da empregada gestante, desde a confirmacgédo da
gravidez até cinco meses apés o parto, de modo que o desconhecimento do estado
gravidico pelo empregador ndo afasta o direito ao pagamento da indenizagédo decorrente
da estabilidade, mesmo na hipdtese de admissdo mediante contrato de experiéncia.

Il - Segundo a Convencdo n° 132 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), a
duracdo das férias ndo deverd, em caso algum, ser inferior a 3 (trés) semanas de trabalho,
por 1 (um) ano de servico, incluindo-se os dias feriados oficiais ou costumeiros.
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Il - Segundo a NR-31, nas atividades rurais que exijam sobrecarga muscular estatica ou
dindmica devem ser incluidas pausas para descanso, como forma de protecdo ergondmica,
e embora ndo especifique o tempo de duracdo das pausas para o trabalhador rural, como
aqueles que executam o corte manual de cana-de-acucar, o Supremo Tribunal Federal ja
decidiu ser aplicavel ao caso, analogicamente, o artigo 72 da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, que fixa interrupcdo de 10 minutos a cada 90 minutos para 0 servico
permanente de mecanografia, uma vez que em ambas as atividades ha esforco repetitivo,
com excessivo desgaste fisico e mental, apto a ensejar a incidéncia da referida medida,
como forma de prote¢do a saude do empregado.

IV - As convengdes da Organizacgdo Internacional do Trabalho (OIT) sobre seguranca e
salde no trabalho, em razéo de sua importancia, integram expressamente a Declaracdo da
OIT sobre os Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e 11l estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.
(D) Apenas a assertiva Il esta correta.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 30
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) A Convengdo n° 29 da Organizag&o Internacional do Trabalho (OIT) definiu trabalho
forcado e imp6s a todo Pais-membro que a ratificasse a obrigacdo de abolir a utiliza¢do
do trabalho forcado, em todas as suas formas, ndo o admitindo para nenhum fim ou sob
nenhum pretexto.

(B) O Supremo Tribunal Federal ja entendeu que a caracterizacdo do trabalho escravo
contemporaneo € mais sutil do que a escravidao do século XIX, ndo sendo necessaria a
coacao fisica da liberdade de ir e vir, bastando que a vitima seja submetida a trabalhos
forcados ou a jornada exaustiva ou a condi¢bes degradantes de trabalho, condutas
alternativamente previstas no tipo penal.

(C) Para a Organizacao das Nac¢des Unidas (ONU), o trabalho escravo contemporaneo é
passivel de ocorrer fora do contexto da relagdo de trabalho cléssica, vale dizer, em
relacBes juridicas diversas da relacdo de emprego em que ocorram graves violacdes de
Direitos Humanos, como na escravidao para fins sexuais, no trafico de seres humanos, no
comeércio de 6rgaos e no trafico e exploracdo sexual de criancas.

(D) O trabalho degradante, para fins de caracterizacdo do trabalho analogo ao de escravo,
é passivel de ocorrer quando comprovado que os trabalhadores sdo mantidos em
alojamento precario, sem acesso a agua potavel, sem local adequado para as refeicoes,
sem banheiro, sem equipamentos de prote¢do individual, com transporte em veiculos
precarios, com submissao a jornada de trabalho exaustiva e sem transporte para retorno
aos locais de contratagdo, em razdo da violacao a dignidade da pessoa humana.

(E) Né&o respondida.
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QUESTAO N° 31
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Segundo a teoria da perda de uma chance, fica obrigado a indenizar aquele que obsta
a probabilidade real de alguém obter um lucro ou evitar um prejuizo, desde que a perda
da oportunidade de ganho ou de evitar um prejuizo sob o aspecto do dano material seja
séria e real, devendo haver prova do nexo causal entre o ato do ofensor e a perda de uma
chance. Seu fundamento legal encontra-se no artigo 402 do Cadigo Civil.

(B) Caracterizada a perda de uma chance, a compensacdo devida a vitima devera
corresponder a integralidade do lucro perdido ou do prejuizo sofrido.

(C) Configura-se a perda de uma chance no caso em que ficar comprovado que o
trabalhador teve perda auditiva em razdo das atividades exercidas na empresa e que, ao
ser contratado por outra empregadora, a admissdo foi cancelada, vez que o obreiro foi
considerado inapto para a funcdo no exame médico admissional.

(D) Sofre dano existencial o trabalhador que tem perda auditiva em razéo das atividades
exercidas na empresa e, por esse motivo, € obrigado a deixar 0 grupo musical em que
tocava com seus amigos nos momentos de lazer.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 32
Acerca da aprendizagem, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) E o contrato de trabalho ajustado por escrito e por prazo determinado, em que 0
empregador se compromete a assegurar a pessoa com mais de 14 (quatorze) e até 24 (vinte
e quatro) anos inscrito em programa de aprendizagem formacéo técnico-profissional
metodica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, e o
aprendiz, a executar com zelo e diligéncia as tarefas necesséarias a essa formacao.

(B) Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio, a contratacdo do aprendiz
poderd ocorrer sem a frequéncia a escola, desde que ja tenha concluido o ensino
fundamental.

(C) Aos aprendizes com deficiéncia ndo se aplica a idade méxima prevista em lei, bem
como o0 prazo maximo contratual de 2 (dois) anos.

(D) Aos aprendizes € vedado, em qualquer hipdtese, o trabalho perigoso, insalubre,
noturno ou em vias publicas.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 33
Acerca da aprendizagem social, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) O estabelecimento contratante cujas peculiaridades da atividade ou dos locais de
trabalho constituam embaraco a realizacdo das aulas préaticas, além de poder ministra-las
exclusivamente nas entidades qualificadas em formacgéo técnico profissional, podera
requerer junto a unidade descentralizada da Secretaria do Trabalho a assinatura de termo
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de compromisso para o cumprimento da cota em entidade concedente da experiéncia
pratica do aprendiz.

(B) Consideram-se entidades concedentes da experiéncia pratica do aprendiz: 6rgaos
publicos, organizagdes da sociedade civil e unidades do sistema nacional de atendimento
socioeducativo.

(C) A selecdo dos aprendizes sera realizada a partir do cadastro publico de emprego,
disponivel no sitio eletrénico Emprega Brasil, da Secretaria do Trabalho, e devera
priorizar a inclusdo de jovens e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade ou risco
social, tais como adolescentes egressos do sistema socioeducativo ou em cumprimento
de medidas socioeducativas; jovens em cumprimento de pena no sistema prisional; jovens
e adolescentes cujas familias sejam beneficiarias de programas de transferéncia de renda;
jovens e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional; jovens e adolescentes
egressos do trabalho infantil; jovens e adolescentes com deficiéncia; jovens e
adolescentes matriculados em instituicdo de ensino da rede publica, em nivel
fundamental, médio regular ou médio técnico, incluida a modalidade de Educacédo de
Jovens e Adultos; e jovens desempregados e com ensino fundamental ou médio concluido
em instituicdo de ensino da rede publica, desde que obedecida a cota racial.

(D) Estdo dispensadas da contratacdo de aprendizes as microempresas, as empresas de
pequeno porte e as entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivo a educacao
profissional.

(E) N&o respondida.

QUESTAO N° 34

A luz da Recomendagio n° 198 da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT), sobre
a relacdo de trabalho, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Considerando as dificuldades de estabelecer se existe ou ndo relagéo de trabalho em
determinadas situacbes, a referida Recomendacdo dispde acerca de indicadores
especificos da existéncia de uma relacdo de trabalho.

(B) A determinacdo da existéncia de uma relacdo de trabalho deve ser guiada
primordialmente pelos fatos relacionados com o tipo de trabalho e a remuneragéo do
trabalhador.

(C) Entre os indicadores especificos da existéncia de uma relacao de trabalho podem ser
incluidos: o fato de que o trabalho envolve a integracdo do trabalhador na organizacao da
empresa; 0 pagamento periddico da remuneracdo para o trabalhador; e o fato de que tal
remuneracao constitui a Unica ou principal fonte de renda do trabalhador.

(D) Infere-se, da Recomendagéo mencionada, a inviabilidade de se adotar a dependéncia
econdmica como um dos critérios definidores do conceito de subordinagdo e
caracterizador da relacéo de trabalho.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 35
Assinale a alternativa CORRETA:
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(A) O requisito da subordinacdo, apesar de critério objetivo, retrata conceito estatico,
fixado ao tempo da Consolidacao das Leis do Trabalho de 1943, razéo pela qual o Direito
do Trabalho tem dificuldades para caracterizar a relagdo de emprego quanto as novas
formas de trabalho trazidas pelo avanco tecnologico.

(B) O contrato de trabalho intermitente deve ser celebrado pela forma escrita ou verbal e
deve conter especificamente o valor da hora de trabalho, que ndo pode ser inferior ao
valor horario do saldrio minimo ou aquele devido aos demais empregados do
estabelecimento que exercam a mesma funcao em contrato intermitente ou néo.

(C) O Supremo Tribunal Federal, ao decidir sobre a terceirizagdo, na ADPF n° 324,
explicitou que ndo se configura relacdo de emprego entre a empresa tomadora de servico
e o trabalhador terceirizado, em nenhuma hipdétese, tanto na atividade-meio, quanto na
atividade-fim.

(D) Mesmo antes das altera¢Ges promovidas na Lei n® 6.019/74, era possivel a contratagdo
de trabalhador temporario para trabalhar na atividade-fim da empresa interposta ou
tomadora de servigos temporarios.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 36

Acerca da Norma Regulamentadora n°® 22, que trata da Seguranca e Saude Ocupacional
na Mineragdo, analise as seguintes assertivas:

| — Compete a empresa ou Permissionario de Lavra Garimpeira, entre outras obrigacoes,
interromper todo e qualquer tipo de atividade que exponha os trabalhadores a condigdes
de risco grave e iminente para sua saude e seguranca, bem como garantir a interrupgéo
das tarefas, quando proposta pelos trabalhadores, em funcéo da existéncia de risco grave
e iminente, desde que confirmado o fato pelo superior hierarquico, que diligenciara as
medidas cabiveis.

I - O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR deve incluir, entre suas etapas, analise
critica do programa, pelo menos, uma vez ao ano, contemplando a evolucdo do programa,
com registro das medidas e de controle implantadas e programadas. Desobrigam-se da
exigéncia do PPRA as empresas que implementarem o Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR.

111 — E proibido, em qualquer hipétese, o transporte de trabalhadores nas areas das minas
sem 0 uso do cinto de seguranca.

IV - As méquinas e equipamentos, cuja area de atuacao esteja devidamente sinalizada e
isolada, estdo dispensados de possuir sinal sonoro.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas Il e 1V estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas | e 11 estdo corretas.

(C) Apenas as assertivas Il e Il estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas I, 11 e IV estdo corretas.
(E) Nao respondida.
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QUESTAO N° 37

Tendo em vista as Convencgdes n° 155 e 158 da Organizacéo Internacional do Trabalho
(OIT), que dispdem, respectivamente, sobre a salide e seguranca dos trabalhadores e sobre
o0 término da relacdo por iniciativa do empregador, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Segundo a Convengdo n° 155 da OIT, devera ser protegido, de consequéncias
injustificadas, todo trabalhador que julgar necessario interromper uma situacdo de
trabalho por considerar, por motivos razodveis, que ela envolve um perigo iminente e
grave para sua vida ou sua saude.

(B) A Convencéo n° 158 da OIT prevé que ndo se dara término a relacdo de trabalho de
um trabalhador a menos que exista para isso uma causa justificada relacionada com sua
capacidade ou seu comportamento ou baseada nas necessidades de funcionamento da
empresa, estabelecimento ou servico.

(C) A Convengdo n° 155 da OIT considera que a expressao “local de trabalho” abrange
todos os lugares onde os trabalhadores devem permanecer ou onde tém que comparecer,
e que estejam sob o controle, direto ou indireto, do empregador. Considera, ainda, que 0
termo “trabalhadores” abrange todas as pessoas empregadas, incluindo os funciondrios
publicos.

(D) Entre os motivos expressamente previstos pela Convencdo n° 158 da OIT, que nao
constituirdo causa justificada para o término da relacdo do trabalho, encontra-se a recusa,
pelo trabalhador, a prestar trabalho em ambiente que possa envolver grave e iminente
perigo para sua vida ou sua salde.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 38
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Segundo a Consolidacéo das Leis do Trabalho, os meios telematicos e informatizados
de comando, controle e supervisdo se equiparam, para fins de subordinacao juridica, aos
meios pessoais e diretos de comando, controle e superviséo do trabalho alheio.

(B) A reforma trabalhista, introduzida pela Lei n°13.467/2017, objetivando flexibilizar a
concepgdo de subordinagdo, importou, do direito italiano, 0 conceito de
parassubordinacdo, introduzindo algumas formas especificas de contrato, como o
trabalho por colaboragéo ocasional.

(C) A Lei Complementar n® 150/2015, que dispe sobre o contrato de trabalho doméstico,
prevé, em relacdo ao empregado responsavel por acompanhar o empregador prestando
servigos em viagem, que serdo consideradas apenas as horas efetivamente trabalhadas no
periodo, e que a remuneracao-hora do servigo em viagem sera, no minimo, 25% superior
ao valor do salario-hora normal.

(D) A ocupacdo de profissional do sexo esta expressamente descrita na Classificagdo
Brasileira de Ocupagdes — CBO.

(E) Néo respondida.
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QUESTAO N° 39
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) E vedado as empresas e pessoas fisicas empregadoras ou tomadoras de servigos
prestados por motociclistas estabelecer praticas que estimulem o aumento da velocidade,
tais como oferecer prémios por cumprimento de metas por nimero de entregas ou
prestacdo de servicos, o que decorre de expressa disposicéo legal.

(B) As atividades de trabalhadores em motocicleta sdo consideradas, em virtude de
previsdo legal, como atividades perigosas.

(C) Para fins da Norma Regulamentadora n°® 17, que trata de Ergonomia, quando
mulheres e trabalhadores jovens (considerados aqueles com idade inferior a dezoito anos
e maior de quatorze anos) forem designados para o transporte manual de cargas, 0 peso
maximo destas cargas devera ser nitidamente inferior aquele admitido para os homens,
para ndo comprometer a sua salde ou sua seguranca.

(D) O anexo I1, da Norma Regulamentadora n° 17 estabelece que o tempo de trabalho em
efetiva atividade de teleatendimento/telemarketing é de, no maximo, 06 horas diarias,
nele incluidas as pausas, sem prejuizo da remuneragdo. As pausas deverdo ser concedidas
no posto de trabalho, em 02 periodos de 15 minutos continuos.

(E) N&o respondida.

QUESTAO N° 40
Analise as assertivas abaixo:

I — A Convencdo n° 100 da Organizacao Internacional do Trabalho estabelece que o
salario in natura e todas as outras vantagens pagas direta ou indiretamente pelo
empregador ao trabalhador em razdo da relacdo de emprego sdo consideradas
remuneragdo, no que se harmoniza com os artigos 457 e 458 da Consolidagéo das Leis
do Trabalho.

Il — A distingdo entre salario e remuneracdo € meramente semantica, ndo apresentando
importancia prética.

Il — A base de calculo do Fundo de Garantia do Tempo de Servico compreende apenas
o salario, ndo sendo integrado pelas gorjetas pagas ao empregado por terceiros.

IV — A base de célculo da contribuicdo para o Instituto Nacional da Seguridade Social
compreende o salario pago diretamente pelo empregador e as gorjetas.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.

(B) Apenas as assertivas I, 111 e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas | e 11 estdo corretas.

(D) Apenas as assertivas | e 1V estdo corretas.
(E) Nao respondida.
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QUESTAO N° 41
Com base na Lei 7.064/1982, assinale a alternativa CORRETA:

(A) Para ser considerada transitoria, a transferéncia ndo pode ser superior 120 (cento e
vinte) dias, 0 empregado transferido tem que ter ciéncia da transitoriedade e o empregador
deve custear as passagens de ida e retorno.

(B) Para ser considerada transitoria, a transferéncia ndo pode ser superior a 90 (noventa)
dias, o empregado transferido tem que ter ciéncia da transitoriedade e 0 empregador deve
custear as passagens de ida e retorno.

(C) O adicional de transferéncia transitoria foi estabelecido por lei em 25% (vinte e cinco
por cento) da remuneragao.

(D) Em caso de transferéncia transitéria o empregador esta dispensado do custeio das
passagens de ida e retorno do empregado transferido.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 42

Pedro foi contratado por uma universidade para lecionar (16) dezesseis horas por semana,
as segundas e quintas-feiras, das 19h as 23h. As tercas e sextas-feiras, por sua vez,
trabalhava das 07h as 11h. Nao houve pactuacdo, nem coletiva nem individual, para
estipular regra distinta acerca das horas fictas ou de qualquer um dos intervalos. Diante
dessa narrativa, analise as seguintes assertivas:

| — A Universidade podera ser autuada pela fiscalizacao do trabalho por descumprimento
de normas atinentes a duracéo do trabalho.

Il — Em reclamacdo individual, o empregado podera cobrar apenas 15 minutos de horas
extras por semana.

Il — Em reclamagdo individual, o empregado podera cobrar 7 minutos e 30 segundos de
horas extras por dia de trabalho.

IV — Em reclamacdo individual, o empregado podera cobrar 6 horas extras e 15 minutos
por semana.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.

(B) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas I, 111 e IV estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 43
Analise a seguinte proposicéo e assinale a alternativa CORRETA:

A empresa “X” metalurgica possui 303 (trezentos e trés) empregados, sendo 101 em cada
estabelecimento, localizados em Minas Gerais, Sdo Paulo e Rio Grande do Norte. Do
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total de empregados, 10 (dez) séo pessoas com deficiéncia, sendo 8 (oito) empregados e
2 (dois) aprendizes de 50 (cinquenta) anos de idade cada. Além destes, também contratou
2 estagiarios pessoas com deficiéncia. Todas estas pessoas com deficiéncia trabalham em
Séo Paulo.

(A) A empresa cumpre a cota legal de contratacdo de pessoas com deficiéncia.

(B) A empresa ndo cumpre a cota legal, porque todas as pessoas com deficiéncia
laboravam no mesmo estabelecimento.

(C) A empresa ndo cumpre a cota legal de pessoas com deficiéncia, porque os aprendizes
nédo sdo computados para efeito de seu cumprimento.

(D) A empresa esta dispensada de cumprir a cota legal de pessoas com deficiéncia porque
atua no ramo metalurgico.

(E) Néo respondida.

DIREITO COLETIVO DO TRABALHO

QUESTAO N° 44

Acerca das fontes de custeio das entidades sindicais, assinale a alternativa
INCORRETA:

(A) A contribuicdo sindical do trabalhador equivale a 1 (um) dia de trabalho por ano.
(B) A contribuigdo sindical patronal varia conforme o capital social da pessoa juridica.

(C) Os valores arrecadados com a contribuicdo sindical do trabalhador séo divididos
dentro do sistema sindical da seguinte forma: 60% para o sindicato base, 20% para a
federacdo, 15% para a confederacdo e 5% para as centrais sindicais.

(D) A Lei 13.467/2017 néo extinguiu a contribuicdo sindical.
(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 45

Acerca dos procedimentos administrativos para o registro das entidades sindicais,
previstos na Portaria n® 501/2019, do Ministério da Justica e Seguranca Publica, assinale
a alternativa INCORRETA:

(A) Considera-se incorporacdo a alteracdo estatutaria na qual uma ou mais entidades
sindicais, com registro ja deferido, sdo absorvidas por outra com o objetivo de lhes
suceder em direitos e obrigacdes, permanecendo apenas o registro sindical da entidade
incorporadora.

(B) O edital de convocacéo da assembleia geral de fundacéo ou de ratificacdo da fundacao
deveréa conter a descricdo de toda a categoria e base territorial e devera ser publicado com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da realizacdo da assembleia, para a entidade com
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base municipal, intermunicipal ou estadual; e de 45 (quarenta e cinco) dias para base
interestadual ou nacional, contados a partir da ultima publicacdo.

(C) A solucdo do conflito entre entidades sindicais podera resultar de composicéo,
mediacdo ou arbitragem, cabendo a escolha aos interessados.

(D) A ata da assembleia geral de fundacgéo ou de ratificacdo de fundacdo com a descricao
da categoria e da base territorial aprovada ndo precisa ser registrada em cartorio, em razao
da nova diretriz de simplificacdo do atendimento prestado as entidades sindicais.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 46
Analise as proposicoes abaixo:

| - A Declaracdo da Organizacdo Internacional do Trabalho sobre Principios e Direitos
Fundamentais do Trabalho contempla a liberdade sindical, mas ndo expressamente o
reconhecimento efetivo do direito de negociacdo coletiva, 0 que ndo impede o seu
acolhimento implicito.

I - A unicidade sindical, a eficacia erga omnes dos instrumentos normativos negociados
(acordo ou convengéo coletiva do trabalho), bem como a prevaléncia do negociado sobre
o legislado permitem inferir que as normas coletivas negociadas sdo capazes de criar
direitos e também obrigacdes aplicaveis aos ndo associados do sindicato representante da
categoria respectiva, o que, por si s0, nao viola a liberdade sindical negativa.

Il - A Convencéo n° 154 da Organizacdo Internacional do Trabalho é expressa quanto a
necessidade de consulta prévia as organizacdes patronais e as de trabalhadores, pelas
autoridades publicas, quando desejarem adotar medidas para estimular o
desenvolvimento da negociacdo coletiva.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas Il e Il estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas | e 11l estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 47
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) As clausulas “maintenance of membership” e “closed shop”, chamadas clausulas de
seguranca sindical, pelas quais o trabalhador néo pode ser obrigado a se filiar ou a se
manter filiado ao sindicato como condi¢do para admissédo ou manutencdo do emprego,
podem ser extraidas da Constituicdo de 1988 e, igualmente, da Convengdo n° 98 da
Organizacéo Internacional do Trabalho.
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(B) Diante da prevaléncia do negociado sobre o legislado, considerando a decisao do
Supremo Tribunal Federal (ADI 5794) quanto a constitucionalidade do fim da
contribuicdo obrigatoria e, com isso, a real dificuldade financeira dos sindicatos, ndo viola
a liberdade sindical a previsdo, em norma coletiva, desde que publica e expressa, no
sentido de sujeitar as contas do sindicato obreiro & manutencgéo direta da contribuicdo dos
empregadores ou organizacdo de empregadores, por intermédio de taxa especifica criada.

(C) Revela-se, em tese, ato ou conduta antissindical o apoio politico do Prefeito do
Municipio “Y”, com manifestagdes incisivas junto aos servidores municipais, no sentido
de que votem ou deixem de votar em determinada chapa que concorre a diregdo do
sindicato respectivo, de acordo com o que se extrai da Convencédo n° 151 da Organizacgéo
Internacional do Trabalho.

(D) Constitui objeto ilicito, previsto expressamente no artigo 611-B, da Consolidagéo das
Leis do Trabalho, a redugdo e/ou supressdo do direito a liberdade de associacdo
profissional.

(E) N&o respondida.

QUESTAO N° 48
Analise as seguintes assertivas:

I — Nos termos da Convencdo n° 154 da Organizacédo Internacional do Trabalho (OIT), a
expressdo “negociacdo coletiva” compreende todas as negociagdes que tenham lugar
entre, de uma parte, um empregador, um grupo de empregadores ou uma organizacao ou
varias organizacdes de empregadores e, de outra parte, uma ou Vvarias organizacGes de
trabalhadores, com o fim de alcancar um ou todos os seguintes objetivos: fixar as
condicdes de trabalho e emprego; regular as relagdes entre empregadores e trabalhadores;
regular as relacGes entre 0s empregadores ou suas organizacfes e uma ou varias
organizacgOes de trabalhadores.

Il — Segundo precedentes do Comité de Liberdade Sindical da OIT, o direito de negociar
livremente com empregadores a respeito das condicGes de trabalho constitui um elemento
essencial da liberdade sindical, e sindicatos deveriam ter o direito, pela via da negociagdo
coletiva e outros meios legais, de procurar melhorar as condi¢6es de vida e de trabalho
daqueles que o sindicato representa. Tal entendimento coaduna-se com a ideia de
desenvolvimento progressivo, prevista expressamente na Convencdo Americana sobre
Direitos Humanos.

Il — Segundo a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), com texto incluido pela
Reforma Trabalhista (Lei n° 13.467/2017), a convencdo coletiva e o acordo coletivo de
trabalho tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros, dispuserem sobre aviso prévio
proporcional ao tempo de servico.

IV — Considerando exclusivamente as disposi¢fes constantes da CLT, com texto incluido
pela Reforma Trabalhista (Lei n°13.467/2017), ndo se pode considerar como ilicito o
objeto de convengéo ou acordo coletivo de trabalho que estabelega licenga-maternidade
inferior a 120 (cento e vinte) dias a empregada que obtiver guarda judicial para fins de
adocdo de crianca ou adolescente, haja vista que tal objeto ndo se insere no rol do artigo
611-B, que elenca hipoteses exclusivas de supressdo ou reducéo de direitos.

Assinale a alternativa CORRETA:
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(A) Apenas as assertivas | e IV estéo corretas.
(B) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas 1l e IV estdo corretas.
(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 49
Analise as seguintes proposigoes:

| - A greve ambiental pode ser entendida como a paralisacdo temporaria, parcial ou total
da prestacdo de trabalho a um tomador, com a finalidade de preservar e defender o meio
ambiente de trabalho e a satde do trabalhador, a fim de implementar adequadas e seguras
condigdes de trabalho.

I1 — A greve pode ser entendida como ruptura da normalidade da producao, prejuizo para
0 empregador e proposta de restabelecimento da normalidade rompida, ou até mesmo
como um meio de denuncia a sociedade acerca das condicdes de trabalho. Segundo o
entendimento do Comité de Liberdade Sindical da Organizagéo Internacional do Trabalho
(OIT), é possivel que haja greve mesmo quando o conflito ndo é suscetivel de desembocar
numa convencao coletiva.

Il - Conforme entendimento consolidado do Tribunal Superior do Trabalho, ndo é
necessaria a prévia tentativa, pelas partes, da solugdo do conflito, como requisito para a
possibilidade de deflagracdo da greve, ndo podendo esta, apenas por esse fato, ser
considerada abusiva.

IV — Segundo precedentes do Comité de Liberdade Sindical da OIT: a) a proibicéo geral
das greves de solidariedade poderia ser abusiva e os trabalhadores deveriam poder
recorrer a tais acOes desde que fosse legal a greve inicial que apoiam; b) quanto as
modalidades do direito de greve negado aos trabalhadores (greve de bragos cruzados,
greve de perfeccionismo, greve tartaruga, ocupacdo da empresa ou do centro de trabalho),
essas limitacOes s se justificariam nos casos em que a greve deixasse de ser pacifica.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I, 11 e IV estéo corretas.
(B) Apenas as assertivas |, Il e 111 estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas Il e 1V estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 50

Acerca da Convencdo n° 98 da Organizagdo Internacional do Trabalho, analise as
assertivas a seguir:

| - Apesar de ndo ter sido ratificada pelo Brasil, a Convencéo integra a Declaracdo sobre
o0s Principios e Direitos Fundamentais do Trabalho de 1998.
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Il — H4, na Convencdo, previsdo expressa acerca da necessidade de se fomentar e
promover o pleno desenvolvimento e utilizacdo de meios de negociagdo voluntaria entre
empregadores ou organizagdes de empregadores e organizacOes de trabalhadores, com o
objetivo de regular, por meio de convencdes coletivas, os termos e condi¢des de emprego.

I11— A Convencéo prevé que suas disposic¢ies, no todo ou em parte, poderéo ser aplicadas,
de acordo com a legislacdo de cada Estado, aos servidores publicos.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.
(B) Apenas a assertiva Il esta correta.
(C) Apenas a assertiva Il esta correta.
(D) Todas as assertivas estdo incorretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 51

Considerando as regras de aderéncia das normas coletivas e a Convencdo n° 141 da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), que dispde sobre a Organizagdo de
Trabalhadores Rurais, analise as seguintes proposicdes:

| — Quanto as regras de aderéncia das normas coletivas, a teoria da aderéncia irrestrita
pauta-se, entre outros fundamentos, na utilizacdo, por analogia, do artigo 468 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, que prevé a inalterabilidade contratual lesiva,
enguanto a corrente mista, que prevé a aderéncia limitada por revogacao, defende a
manutencdo dos efeitos das normas coletivas até que novo diploma negocial os revogue.

Il — A Simula n® 277 do Tribunal Superior do Trabalho, que alberga a teoria da aderéncia
irrestrita, foi suspensa pelo Supremo Tribunal Federal em sede de medida cautelar.

Il - De acordo com a Convencdo n° 141 da OIT, todas as categorias de trabalhadores
rurais deverdo ter o direito de constituir, sem autorizacdo prévia, organizacfes de sua
prépria escolha, assim como o de se afiliar a essas organizacgdes, com a Unica condicao
de se sujeitarem aos seus estatutos.

IV — Considerando a Convencdo n° 141 da OIT, o pequeno proprietario cuja principal
fonte de renda seja a agricultura e que trabalhe a terra por conta propria ou exclusivamente
com a ajuda de seus familiares, em regido rural, também ¢é considerado “trabalhador
rural”, ainda que ndo seja assalariado.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Todas as assertivas estdo corretas.

(B) Apenas as assertivas I, 11l e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.
(E) Néo respondida.
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QUESTAO N° 52
Sobre o direito de greve ¢ INCORRETO afirmar:

(A) A greve deflagrada com o objetivo de exigir o cumprimento de clausula ou condicao
de norma coletiva ndo é considerada abusiva.

(B) Sé&o considerados servicos ou atividades essenciais 0 atendimento a todas atividades
relacionadas com o regime geral de previdéncia social e a assisténcia social.

(C) A Constituicdo de 1988 assegura o direito de greve, competindo aos trabalhadores
decidir sobre oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele
defender.

(D) Segundo o entendimento majoritario atual do Tribunal Superior do Trabalho, s&o
consideradas abusivas as greves com carater politico.

(E) N&o respondida.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

QUESTAO N° 53
Assinale a alternativa CORRETA:

(A) A Lein°7.347/1985 foi o primeiro instrumento de defesa dos interesses difusos no
Brasil, sendo destinada, originariamente, apenas a tutela do meio ambiente; do
consumidor; dos bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e
paisagistico; e de outros direitos difusos.

(B) Segundo o Cddigo de Defesa do Consumidor, aprovado pela Lei n° 8.078/1990,
interesses ou direitos difusos sdo os transindividuais, de natureza indivisivel, de que sejam
titulares pessoas indeterminadas e ligadas por circunstancias de fato, o que leva a
conclusdo de que ndo ha interesses ou direitos difusos passiveis de tutela no campo do
direito do trabalho, pois na seara trabalhista ja se sabe de antemdo quem sao 0s sujeitos
da relagéo de emprego.

(C) Conforme precedentes do Supremo Tribunal Federal, o Ministério Publico do
Trabalho possui legitimidade para tutelar os direitos ou interesses individuais
homogéneos através da acao civil publica.

(D) Conforme disposto na Lei n® 7.347/1985, todos os legitimados para a acdo civil
publica poderdo tomar dos interessados compromisso de ajustamento de sua conduta as
exigéncias legais, mediante cominagfes, que tera eficacia de titulo executivo
extrajudicial, mas apenas o Ministério Publico tem a atribuicdo de instaurar inquérito
civil, sob a sua presidéncia.

(E) Néo respondida.
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QUESTAO N° 54
Analise as assertivas abaixo:

| - As provas colhidas no inquérito civil pelo 6rgdo do Ministerio Publico do Trabalho
tém valor probatério relativo, uma vez que sdo produzidas sem a observancia do
contraditério, dada a natureza inquisitorial do mencionado procedimento, mas so devem
ser afastadas pela Justica do Trabalho quando h& contraprova de hierarquia superior, vale
dizer, por provas colhidas sob a vigilancia do contraditorio.

Il - A figura do inquérito civil foi introduzida em nosso ordenamento juridico-positivo
pela Lei n® 7.347/1985, alcancando status constitucional com a promulgacdo da
Constituicdo de 1988, ao ser elencado como uma das funges institucionais do Ministério
Publico, de modo que o exercicio das atribui¢cdes inerentes as funcbes institucionais do
Ministério Publico do Trabalho, mormente a propositura da acao civil publica, passa pela
prévia e necessaria instauracdo de inquérito civil.

Il - O inquérito civil podera ser instaurado a partir de requerimento ou representacao
formulada por qualquer pessoa ou comunicacéo de outro 6rgdo do Ministério Publico, ou
qualquer autoridade, desde que fornega, por qualquer meio legalmente permitido,
informacdes sobre o fato e seu provavel autor, bem como a qualificacdo minima que
permita sua identificacdo e localizagdo, ndo se permitindo sua instauracdo em razéo de
manifestacdo andnima.

IV - Se o 6rgdo do Ministério Publico do Trabalho, esgotadas todas as diligéncias, se
convencer da inexisténcia de fundamento para a propositura da agdo civil publica,
promovera o arquivamento do inquérito civil, fundamentadamente, na propria unidade de
lotacdo, submetendo os autos ao 6rgéo revisor competente apenas na hipétese de recurso
dos interessados.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva Il esta correta.

(B) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
(C) Apenas a assertiva | esta correta.

(D) Apenas a assertiva IV esta incorreta.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 55
Analise as assertivas abaixo:

| - Embora o compromisso de ajustamento de conduta tenha sido inserido no ordenamento
juridico-positivo pela redacgdo original da Lei n® 7.347/1985, sua execucdo na Justica do
Trabalho s6 foi expressamente prevista pela Lei n°® 9.958/2000, que alterou a redacao do
artigo 876 da Consolidacéo das Leis do Trabalho, dispondo sobre o cabimento da acéo de
execucao de titulos executivos extrajudiciais na Justica Obreira, como o0s termos de ajuste
de conduta firmados perante o Ministério Publico do Trabalho e os termos de conciliacdo
firmados perante as Comissdes de Conciliacdo Prévia.

Il - Na ag&o civil publica proposta pelo Ministério Publico do Trabalho para defesa de
interesses ou direitos coletivos em sentido estrito, a sentenga fard coisa julgada erga
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omnes, exceto se o pedido for julgado improcedente por insuficiéncia de provas, hipotese
em que qualquer legitimado, inclusive o sindicato da categoria, podera intentar outra acao,
com idéntico fundamento, valendo-se de nova prova.

Il - Na acdo civil pablica para tutela do meio ambiente do trabalho proposta pelo
Ministério Publico do Trabalho, o Juiz ndo podera cominar multa diaria para a hipdtese
de descumprimento das obrigacGes de fazer e ndo fazer deferidas na sentenca sem
requerimento do autor, sob pena de incorrer em julgamento ultra petita.

IV - N&o sendo o titular dos direitos concretizados no compromisso de ajustamento de
conduta, ndo pode o 6rgdo do Ministério Publico do Trabalho fazer concessdes que
impliguem rendncia aos direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos, cingindo-se a negociagdo a interpretacdo do direito para o caso concreto e
a especificacdo das obrigacdes adequadas e necessarias, em especial 0 modo, tempo e
lugar de cumprimento, bem como & mitigacéo, a compensacao e a indenizagao dos danos
que ndo possam ser recuperados.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva IV esta correta.

(B) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.
(C) Apenas a assertiva Il esta correta.

(D) Apenas as assertivas Il e Il estdo corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 56
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) A compensacdo, ou retencdo, podera ser arguida em qualquer manifestacdo
processual.

(B) Os dissidios individuais e coletivos submetidos a apreciacdo da Justica do Trabalho
serdo sempre sujeitos a conciliacao.

(C) Nos dissidios sobre estipulacdo de salarios, serdo estabelecidas condicGes que,
assegurando justos salarios aos trabalhadores, permitam também justa retribuicdo as
empresas interessadas.

(D) O dissidio individual cuja decisdo tiver de ser executada perante o Juizo da faléncia
tera preferéncia em todas as fases processuais.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 57
Assinale a alternativa CORRETA:

(A) A peticdo inicial do inquérito judicial para apuracdo de falta grave poderad ser
apresentada oralmente.
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(B) O nimero maximo de testemunhas no inquérito judicial para apuracdo de falta grave
que tramite pelo rito ordinario é de 3 (trés).

(C) O prazo para a instauracdo do inquérito judicial para apuracdo de falta grave contra
empregado garantido com estabilidade é de 30 (trinta) dias, contados a partir do suposto
ato ilicito.

(D) Se tiver havido prévio reconhecimento da estabilidade do empregado, o julgamento
do inquérito pelo Juizo ndo prejudicara a execucao para pagamento dos salarios devidos
ao empregado, até a data da instauragdo do mesmo inquérito.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 58
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) A peticdo inicial do dissidio coletivo precisa, necessariamente, ser escrita, nunca se
admitindo sua apresentacéo oral.

(B) A representacdo para instaurar a instancia em dissidio coletivo constitui prerrogativa
exclusiva das associagfes sindicais.

(C) Quando néo houver sindicato representativo da categoria econémica ou profissional,
podera a representacao ser instaurada pelas federagdes correspondentes e, na falta destas,
pelas confederacOes respectivas, no ambito de suas representacoes.

(D) A causa de pedir da peticdo inicial que instaura o dissidio coletivo consiste nos
motivos do dissidio e bases da conciliagdo.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 59
Analise as assertivas abaixo:

I — No processo do trabalho, com o advento da Lei n® 13.467/2017, o nimero maximo de
testemunhas passou a ser 3 (trés) para cada parte.

Il - O preposto, com a entrada em vigor da Lei n® 13.467/2017, ndo precisa mais ser
empregado da parte reclamada, podendo qualquer empregador fazer-se substituir em
audiéncia por gerente ou qualquer outro preposto (empregado ou ndo) que tenha
conhecimento do fato e cujas declara¢6es obrigardo o proponente. Porém, mesmo antes
da vigéncia desta lei, o preposto ndo precisava ser empregado da reclamada em certas
hipoteses especificas: nos casos de reclamacgdo de empregado doméstico e reclamacéo
contra micro (ou pequeno) empresario, existindo inclusivamente entendimento Sumular
do Tribunal Superior do Trabalho.

I - A arguigéo de falsidade documental é aplicavel ao Direito Processual do Trabalho,
sendo que o reclamante somente podera arguir a falsidade em réplica e o reclamado
somente podera argui-la em defesa.
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IV - Nos documentos eletronicos, previstos pela Lei n® 11.419/2006, aplicavel ao Direito
Processual do Trabalho, a arguicdo de falsidade documental sera processada
eletronicamente, segundo as normativas da Consolidacdo das Leis do Trabalho, e os
originais devem ser preservados pelo detentor somente até o trénsito em julgado da
sentenca.

V - No Direito Processual do Trabalho, o perito é Unico, sendo possivel as partes a
indicacdo de assistentes técnicos. Pela redacdo da Lei n® 13.467/2017, a parte sucumbente
no objeto da pericia deve pagar os honorarios do perito, exceto se perceber salario igual
ou inferior a 40% (quarenta por cento) do limite m&ximo dos beneficios do Regime Geral
da Previdéncia Social, ou no caso em que nao tenha obtido em juizo créditos capazes de
suportar a despesa da verba de honorérios de perito, ainda que em outro processo, hipotese
na qual a Unido respondera pelo encargo.

Assinale a alternativa CORRETA:
(A) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.

(B) Apenas a assertiva Il esta correta.

(C) Apenas as assertivas I, 111 e IV estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas I, 111, IV e V estdo corretas.
(E) N&o respondida.

QUESTAO N° 60
Analise as assertivas abaixo:

| - O valor do depésito recursal sera reduzido pela metade para entidades sem fins
lucrativos, empregadores domésticos, microempreendedores individuais, microempresas
e empresas de pequeno porte, sendo isentos os beneficiarios da justica gratuita, as
entidades filantropicas e as empresas em recuperacdo judicial, bem como, por
entendimento sumular adotado pelo Tribunal Superior do Trabalho, na faléncia.

Il - Segundo entendimento sumular adotado pelo Tribunal Superior do Trabalho, se uma
das empresas condenadas solidariamente em obrigagéo de pagar postular no recurso sua
exclusdo da lide, o depdsito recursal efetuado por outra empresa a aproveita, desde que
as defesas opostas ao reclamante tenham sido comuns.

Il - Segundo entendimento sumular do Supremo Tribunal Federal, a inobservancia da
remessa de oficio (ou remessa necessaria, ou recurso ex officio) implica impossibilidade
de transito em julgado da sentenca. Ndo se aplica a remessa necessaria, segundo
entendimento sumular do Tribunal Superior do Trabalho, quando a sentenca estiver
fundada em: simula do Tribunal Superior do Trabalho; acérdao proferido pelo Supremo
Tribunal Federal ou pelo Tribunal Superior do Trabalho, em julgamento de recursos
repetitivos; entendimento firmado em incidente de resolucdo de demandas repetitivas ou
de assuncdo de competéncia, e entendimento coincidente com orientacdo vinculante
firmada no &mbito administrativo do proprio ente publico, consolidada em manifestacao,
parecer ou sumula administrativa.
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IV - A Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territdrios sempre terdo
prazo em dobro para recorrer, bem como suas autarquias, fundacdes publicas e empresas
publicas. O Ministério Publico, seja como parte, seja como fiscal da ordem juridica,
também tem prazo dobrado para recorrer, bem como a Defensoria Pablica Federal.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e 11l estdo corretas.
(B) Apenas a assertiva | esta correta.

(C) Apenas as assertivas Il e 1V estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 61
Analise as assertivas abaixo:

I - Quando houver multiplicidade de recursos de revista fundados em idéntica questdo de
direito, a questdo podera ser afetada a Secdo Especializada em Dissidios Individuais ou
ao Tribunal Pleno, por decisdo da maioria absoluta de seus membros, mediante
requerimento de um dos Ministros que compdem a Secdo Especializada, considerando a
relevancia da matéria ou a existéncia de entendimentos divergentes entre 0os Ministros
dessa Sec¢éo ou das Turmas do Tribunal.

Il - Nos casos de recursos de revista repetitivos, o relator da Secdo Especializada em
Dissidios Individuais ou do Tribunal Pleno podera solicitar, aos Tribunais Regionais do
Trabalho, informacdes a respeito da controvérsia, a serem prestadas no prazo de 10 (dez)
dias.

I11 - Nos recursos de revista repetitivos, o relator se for o caso, apds solicitar aos Tribunais
Regionais do Trabalho informacfes a respeito da controvérsia, concedera vista ao
Ministério Publico do Trabalho pelo prazo de 08 (oito) dias.

IV - Nos recursos de revista repetitivos, publicado o acorddo do Tribunal Superior do
Trabalho, os recursos de revista sobrestados na origem terdo seguimento denegado na
hipotese de o acordao recorrido coincidir com a orientacdo a respeito da matéria no
Tribunal Superior do Trabalho, ou serdo novamente examinados pelo Tribunal de origem
na hipdtese de o acérddo recorrido divergir da orientacdo do Tribunal Superior do
Trabalho a respeito da matéria.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.
(B) Apenas a assertiva IV esta correta.

(C) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Néo respondida.
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QUESTAO N° 62
Analise as assertivas abaixo:

I - No julgamento dos recursos de revista (ou de embargos) repetitivos, o Tribunal
Superior do Trabalho, pelo relator da Subsecéo | da Secdo Especializada em Dissidios
Individuais ou do Tribunal Pleno, podera determinar a suspensdo do julgamento destes
pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da publicacdo da decisdo, prorrogavel por um ano.

I1 - Nos recursos de revista repetitivos, as partes serdo intimadas da decisdo de suspensao
de seus processos, a ser proferida pelo relator, podendo requerer o prosseguimento apenas
nos casos de intempestividade do recurso de revista interposto, ou existéncia de distin¢ao
entre a questdo de direito a ser decidida no seu processo e aquela a ser julgada sob o rito
dos recursos repetitivos.

Il - No julgamento dos recursos de revista (ou de embargos) repetitivos, o Tribunal
Superior do Trabalho, pelo relator da Subsecdo | da Secdo Especializada em Dissidios
Individuais ou do Tribunal Pleno, podera instruir o processo, marcar data de audiéncia e
admitir a figura de amici curiae (amigos da corte), ou seja, pessoas, 6rgaos ou entidades
com interesse na controvérsia, considerando a relevancia da matéria e assegurando o
contraditorio e a isonomia de tratamento.

IV - O recurso de embargos de divergéncia perante o Tribunal Superior do Trabalho
também ocorre nos casos de decisdes de Turmas dos Tribunais Regionais do Trabalho
distintos que divergirem entre si.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas I, Il e IV estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 63
Analise as assertivas abaixo:

| - A declaracéo incidental de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo do poder
publico no Direito Processual do Trabalho é clausula de reserva de plenario, ndo podendo
ser declarada pelo relator ou qualquer outro érgdo fracionario do tribunal, mas somente
pela maioria absoluta do pleno ou do 6rgéo especial, caso este seja previsto no regimento
interno.

Il - Caso algum 6rgdo fracionario de tribunal do trabalho declare a inconstitucionalidade
incidental de lei ou ato normativo do Poder Publico, cabera reclamacdo perante o
Supremo Tribunal Federal por inobservancia de simula vinculante.

Il - Podem intervir no incidente de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo do
Poder Publico as partes constitucionalmente legitimadas a propor a agdo direta de
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inconstitucionalidade. Também podem intervir no processo como amicus curiae outros
Orgaos e entidades, por despacho recorrivel do relator.

IV - O incidente de arguicdo de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo do Poder
Publico, no Direito Processual do Trabalho, tem dois juizos de admissibilidade: da Turma
dos Tribunais Regionais do Trabalho, e do Pleno, ou 6rgédo especial. Caso esta argui¢éo
seja admitida, o julgamento do processo sera suspenso e, na hipdtese de ser rejeitada, o
feito tera seu curso normal.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I, Il e IV estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) N&o respondida.

QUESTAO N° 64
Analise as assertivas abaixo:

I - O processo de homologacédo de acordo extrajudicial tem inicio por peticdo conjunta,
ndo sendo obrigatoria a representacdo das partes por advogado. Todavia, caso facam a
opcao pela representacdo, ndo poderdo fazé-la por advogado comum.

Il — Da decisdo proferida em primeiro grau na fase de execugdo no incidente de
desconsideracdo da personalidade juridica caberd, no Processo do Trabalho, agravo de
peticdo, desde que garantido o juizo.

I11 — De acordo com a Consolidacdo das Leis do Trabalho, caso o empregado ndo possa
comparecer pessoalmente a audiéncia de julgamento, por doen¢a ou qualquer outro
motivo poderoso, devidamente comprovado, poderd ser representado por outro
empregado que pertenca a mesma profissao.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Todas as assertivas estdo incorretas.
(B) Apenas a assertiva | esta incorreta.
(C) Apenas a assertiva Il esta incorreta.
(D) Apenas a assertiva Il esta correta.
(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 65
Analise as assertivas abaixo:

| — O depoimento da parte é uma das provas mais importantes, razdo pela qual a parte
jamais devera abrir méo da oportunidade de expor oralmente em audiéncia a sua versao
para o juiz.
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Il — Para que o depoimento pessoal seja valido como meio de prova é imprescindivel que
0 magistrado colha do depoente o compromisso de falar a verdade, sob pena de se sujeitar
ao rigor da lei.

I11 - Consoante entendimento majoritario nos tribunais patrios, o juiz deve ouvir todas as
testemunhas levadas pela parte, caracterizando cerceamento de defesa a dispensa de duas
testemunhas apos a oitiva da primeira, em razdo de ser direito da parte ouvir até trés
testemunhas, nas a¢des que tramitem pelo rito ordinario.

IV — Os embargos infringentes sao julgados pela Subsecéo | da Secdo Especializada em
Dissidios Individuais, do Tribunal Superior do Trabalho, e os embargos de divergéncia,
pela Secdo Especializada em Dissidios Coletivos.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.

(B) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(C) Apenas a assertiva IV esta correta.

(D) Todas as assertivas estdo incorretas.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 66
Analise as assertivas abaixo:

I — Consoante entendimento jurisprudencial sumulado, nas reclamagdes individuais, a
capacidade postulatéria da parte (jus postulandi) se encerra na instancia ordinaria,
devendo a parte, caso deseje recorrer para a terceira instancia, constituir advogado para
subscrever o seu recurso ordinario.

Il — A despeito de o anteprojeto de Cddigo de Processo Civil prever, em sua redacao
original, a substituicdo da reconvencao pelo pedido contraposto, ela foi mantida no texto
final da Lei n°® 13.105/2015, aplicado subsidiariamente ao Processo do Trabalho, devendo
ser apresentada em peca separada da contestacdo no prazo de 8 (oito) dias, a contar da
citacdo valida.

I11 — No ordenamento juridico brasileiro, a inversdo do 6nus da prova constitui critério de
julgamento, somente sendo relevante a sua pronincia pelo magistrado quando nenhuma
das partes houver se desincumbido de produzir a prova que lhe cabia.

IV — Nas ac¢des civis publicas, o prazo para alegac@es finais é sempre de 5 (cinco) dias,
iniciando o prazo para o réu apos a ciéncia da manifestacdo feita pelo autor.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.

(B) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(C) Apenas a assertiva IV esta correta.

(D) Todas as assertivas estdo incorretas.

(E) Néo respondida.
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DIREITO CIVIL E DIREITO DE EMPRESA

QUESTAO N° 67
Sobre as sociedades andnimas, assinale a alternativa INCORRETA:
(A) As sociedades andnimas serdo sempre sociedades empresérias.

(B) O empregado eleito para ocupar cargo de diretor, de acordo com a jurisprudéncia
consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, tem o contrato de trabalho suspenso,
computando-se o tempo de servico desse periodo, salvo se permanecer a subordinagéo
juridica inerente a relacéo de emprego.

(C) O Conselho de Administracdo € um orgdo colegiado de formacdo, em regra,
facultativa, competindo-lhe fixar a orientacdo geral dos negdcios da companhia.

(D) E obrigacéo do administrador da companhia aberta zelar para que seus subordinados
ou terceiros de sua confianga venham a guardar sigilo sobre qualquer informacéo que
ainda ndo tenha sido divulgada para conhecimento do mercado, obtida em razdo do cargo
e capaz de influir de modo ponderéavel na cotacdo de valores mobiliérios.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 68
Sobre o estabelecimento empresarial, analise as seguintes assertivas:

I - A compra e venda do estabelecimento empresarial, denominada trespasse, é exemplo
de negdcio juridico translativo e esta expressamente prevista pelo Codigo Civil.

Il - A transferéncia do estabelecimento empresarial importa a sub-rogacao do adquirente
nos contratos estipulados para exploracdo do estabelecimento, se ndo tiverem carater
pessoal, podendo os terceiros rescindir o contrato em 90 (noventa) dias a contar da
publicacdo da transferéncia, se ocorrer justa causa, ressalvada, neste caso, a
responsabilidade do alienante.

I11 - O estabelecimento é considerado todo complexo de bens organizado, para exercicio
da empresa, por empresario, ou por sociedade empresaria, confundindo-se com o conceito
de empresa enquanto atividade econdmica organizada para a producéo ou a circulagédo de
bens ou de servigos.

IV - O contrato que tenha por objeto a alienacdo, o usufruto ou arrendamento do
estabelecimento, somente produzira efeitos quanto a terceiros depois de averbado a
margem da inscricdo do empresario, ou da sociedade empresaria, no Registro Publico de
Empresas Mercantis, ainda que ndo publicado na imprensa oficial.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Todas as assertivas estdo corretas.

(B) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas I, Il e IV estéo corretas.
(D) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.

(E) Né&o respondida.
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QUESTAO N° 69
Analise as seguintes assertivas:

| — Segundo o Cadigo Civil, as partes poderdo livremente pactuar regras de interpretacao,
de preenchimento de lacunas e de integracdo dos negdcios juridicos diversas daquelas
previstas em lei.

Il — Ha expressa disposicao legal no sentido de que os negdcios juridicos devem ser
interpretados conforme a boa-fé e os usos do lugar de sua celebrag&o.

1l — De acordo com o Codigo Civil, os negocios juridicos benéficos e a rendncia
interpretam-se estritamente. A interpretacdo do negdcio juridico deve lhe atribuir o
sentido que, entre outros, corresponder a boa-fé e for mais benéfico a parte que nédo
redigiu o dispositivo, se identificavel.

IV — Do ponto de vista doutrinario, entende-se haver lacuna ontoldgica quando existe
norma para o caso concreto, contudo ela ndo reflete a realidade social; por outro lado,
guando existe norma para 0 caso concreto, mas esta € injusta ou insatisfatoria, esta-se
diante de lacuna normativa. Os principios gerais de direito e a equidade estdo previstos,
pela Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro, como métodos de integracéo.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Todas as assertivas estdo corretas.

(B) Apenas as assertivas Il e 111 sdo corretas.

(C) Apenas as assertivas I, Il e 111 sdo corretas.
(D) Apenas as assertivas 11, 11l e IV s&o corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 70

Considerando o Cadigo Civil e a Lei n° 13.874/2019, que instituiu a Declaracdo de
Direitos de Liberdade Econémica, analise as proposi¢cdes abaixo:

| - A Lei n° 13.874/2019 alterou disposicdes do Cédigo Civil relacionadas a exce¢do do
contrato ndo cumprido para permitir, nos contratos bilaterais, em determinadas hipoteses
legais, que um dos contratantes exija 0 adimplemento da obrigacdo do outro contratante,
ainda que antes de cumprida sua obrigacdo, desde que tal possibilidade esteja prévia e
expressamente pactuada.

Il - A Lei n° 13.874/2019 alterou as disposic¢Ges contidas no artigo 50 do Cédigo Civil
relacionadas a desconsideracdo da personalidade juridica, para permiti-la apenas quando
os administradores ou socios da pessoa juridica sejam beneficiados diretamente pelo
abuso.

Il - Entende-se por confusdo patrimonial a auséncia de separacdo de fato entre os
patrimoénios, caracterizada por: cumprimento repetitivo pela sociedade de obrigagdes do
socio ou do administrador ou vice-versa; transferéncia de ativos ou de passivos sem
efetivas contraprestacdes, exceto os de valor proporcionalmente insignificante; e outros
atos de descumprimento da autonomia patrimonial.
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Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Todas as assertivas estdo incorretas.

(B) Apenas as assertivas Il e 111 estdo incorretas.
(C) Apenas as assertivas | e Il estdo incorretas.
(D) Apenas a assertiva | esta incorreta.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 71

Analise as seguintes proposicOes, a luz do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015), e assinale a alternativa INCORRETA:

(A) A legislacdo considera como barreira qualquer entrave, obstaculo, atitude ou
comportamento que limite ou impeca a participacdo social da pessoa, bem como o gozo,
a fruicdo e o exercicio de seus direitos a acessibilidade, a liberdade de movimento e de
expressdo, a comunicagdo, ao acesso a informacdo, a compreensdo, a circulagdo com
seguranca, entre outros.

(B) Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de curto, médio
ou longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacédo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢gBes com as demais pessoas.

(C) A contratagéo de pessoa com deficiéncia para cumprir a cota legal sem o fornecimento
de efetivo trabalho na empresa, mediante 0 cumprimento tdo-somente da obrigacédo de
pagamento de seus salarios, pode ser considerada como uma espécie de barreira.

(D) O direito ao recebimento de atendimento prioritario, garantido as pessoas com
deficiéncia com a finalidade de protecdo e socorro em quaisquer circunstancias e de
atendimento em todas as instituicdes e servicos de atendimento ao publico, € extensivo
ao seu acompanhante ou atendente pessoal.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 72

Analise as seguintes proposicdes:

| - De acordo com o Cadigo Civil, os efeitos da sentenca que decretar a resolugdo do
contrato de execucdo continuada ou diferida, por onerosidade excessiva, valerdo a partir
da data da intimacéo das partes de sua publicacao.

I1 — Os contratos civis e empresariais presumem-se paritarios e simétricos até a presenca
de elementos concretos que justifiguem o afastamento dessa presuncgéo, ressalvados os
regimes juridicos previstos em leis especiais.

I11 — Nos termos da Lei n° 8.245/1991, que dispde sobre as locac¢bes dos imdveis urbanos
e procedimentos a elas pertinentes, quando ajustada com prazo inferior a 30 (trinta)
meses, findo o prazo estabelecido, a locagdo prorroga-se automaticamente por prazo
indeterminado, podendo, contudo, ser retomado o imdvel em decorréncia de extin¢do do
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contrato de trabalho, se a ocupacéo do imovel pelo locatério estiver relacionada com seu
emprego.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta incorreta.
(B) Apenas a assertiva Il esta incorreta.
(C) Apenas a assertiva Il esta incorreta.
(D) Todas as assertivas estédo corretas.
(E) Néo respondida.

REGIME JURIDICO DO MINISTERIO PUBLICO

QUESTAO N° 73
Analise as assertivas abaixo em consonancia com a Lei n° 8.625/1993:

| — Lei Complementar, denominada Lei Organica do Ministério Publico, cuja iniciativa é
privativa dos Procuradores-Gerais de Justica dos Estados, estabelecerd, no @mbito de cada
uma dessas unidades federativas, normas especificas de organizacdo, atribuicdes e
estatuto do respectivo Ministério Publico.

Il - A destituicdo do Procurador-Geral de Justica, por iniciativa do Colégio de
Procuradores, devera ser precedida de autorizacdo de um terco dos membros da
Assembleia Legislativa.

Il - Sdo 6rgdos de execucdo do Ministério Publico a Procuradoria-Geral de Justica, o
Conselho Superior do Ministério Publico, os Procuradores de Justica e os Promotores de
Justica.

IV — A Corregedoria-Geral do Ministério Publico incumbe, entre outras atribuicdes,
decidir sobre o vitaliciamento dos membros da institui¢éo.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esté correta.

(B) Apenas a assertiva Il esta correta.

(C) Apenas a assertiva IV esta correta.

(D) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(E) Né&o respondida.
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QUESTAO N° 74
Assinale a alternativa CORRETA:

(A) A representacdo do Ministério Pablico do Trabalho é uma das atribuicdes do
Procurador-Geral do Trabalho, que poderd delega-la aos Chefes das Procuradorias
Regionais do Trabalho nos Estados e no Distrito Federal.

(B) Os impedimentos e as suspei¢cdes dos membros do Ministério Publico séo os descritos
na Lei Complementar n® 75/1993.

(C) Para o exercicio de suas atribui¢bes, 0 membro do Ministério Publico do Trabalho
podera realizar inspecOes e diligéncias investigatdrias, a fim de verificar o cumprimento
de normas de seguranca e saude no trabalho, podendo interditar parcial ou totalmente a
atividade do setor de servico ou do estabelecimento, em caso de risco grave e iminente.

(D) Cabe aos Subprocuradores-Gerais do Trabalho exercer as funcgdes atribuidas ao
Ministério Publico do Trabalho junto ao Plenario do Tribunal Superior do Trabalho,
propondo as a¢des cabiveis e manifestando-se nos processos de sua competéncia.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 75
Analise as assertivas abaixo:

I - O Conselho Nacional do Ministério Publico compde-se de 14 (quatorze) membros
nomeados pelo Presidente da Republica, depois de aprovada a escolha pela maioria
absoluta do Senado Federal, para um mandato de 2 (dois) anos, admitida uma reconducéo,
assegurada a representacdo de cada uma das carreiras do Ministério Publico, incluindo o
Ministério Pablico junto aos Tribunais de Contas.

I - Compete ao Conselho Nacional do Ministério Publico o controle do cumprimento dos
deveres funcionais de seus membros, cabendo-lhe, inclusive, avocar processos
disciplinares em curso e rever, ainda que de oficio, os processos disciplinares de membros
do Ministério Publico da Unido ou dos Estados julgados hd menos de 2 (dois) anos.

I11 - Sdo 6rgaos do Conselho Nacional do Ministério Publico o Plenério, a Presidéncia, a
Corregedoria Nacional do Ministério Publico, os Conselheiros, as Comissdes e a
Ouvidoria Nacional.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.

(B) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(C) Apenas a assertiva Il esta correta.

(D) Apenas as assertivas | e 111 estdo corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 76

Analisando a seguinte situacdo, assinale a alternativa CORRETA:
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Determinado (a) Procurador Regional do Trabalho, que ingressou na Instituicdo em 1985,
optou pelo regime juridico anterior a Constituicdo de 1988 quanto a garantias, vantagens e
vedacBes do cargo 6 (seis) meses apds a promulgagdo da Lei Complementar n® 75/93.
Lotado na Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regido, ministra aulas na Universidade
Federal de Séo Paulo 2 (duas) vezes por semana, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas
aula por semana, ndo estando em regime de Dedicacdo Exclusiva —DE”. E também s6cio
cotista em sociedade por cotas de responsabilidade limitada de cursinho preparatério para
concursos publicos, embora ndo seja administrador, possuindo 40% (quarenta por cento)
das cotas. Apesar de exercer a advocacia, jamais advogou, ainda que em causa propria, ou
prestou consultoria contra quaisquer ramos do Ministério Publico ou contra a Unido, suas
autarquias ou fundaces publicas federais, estando regularmente inscrito na OAB-SP.

(A) O(a) membro(a) do Ministério Publico ndo incorre em vedacdo legal, porque o
exercicio da advocacia foi autorizado e a sua participacdo na sociedade comercial ¢ licita,
como também ¢é licita a docéncia, desde que haja compatibilidade de horario com a
atividade do Ministério Pablico.

(B) O membro do Ministério Publico incorre nas seguintes vedacdes legais: participacao
em sociedade comercial e exercicio da advocacia.

(C) O membro do Ministério Publico incorre em vedacédo legal apenas no que tange a
participacdo em sociedade comercial.

(D) O membro do Ministério Publico incorre em vedacdo legal no que concerne ao
exercicio da advocacia e a docéncia.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 77

Diante da seguinte proposi¢do e com fundamento na Lei Complementar n® 75/1993,
assinale a alternativa INCORRETA:

Jodo, Procurador do Trabalho, preside Inquérito Civil instaurado para apurar noticia de
fato acerca de possivel assédio moral que ocorre em hospital publico municipal, cujo
regime juridico é celetista, tendo como apontado assediante um servidor de nome Pedro,
diretor do nosocémio.

(A) Para o exercicio das atribuicBes investigatdrias, Jodo podera, nos autos do
procedimento instaurado, intimar testemunhas para a oitiva e, na hipotese de auséncia
injustificada, requisitar a autoridade competente a sua conducéo coercitiva.

(B) O Procurador do Trabalho podera, se assim entender, realizar no préprio hospital
publico, inspecdo e diligéncia investigatoria.

(C) Independentemente da investigacdo nos autos do Inquérito Civil, por se tratar
possivelmente também de ilicito administrativo praticado pelo servidor e noticiado
assediante, Jodo podera requisitar a autoridade competente a instauracéo de procedimento
administrativo disciplinar em face de Pedro, para que o municipio, internamente, também
apure a pratica de assédio moral no ambiente de trabalho.

(D) Jodo poderd, para o exercicio de suas atribui¢des, requisitar & autoridade competente,
informagdes e documentos.

(E) Néo respondida.
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QUESTAO N° 78
Com fundamento na Lei Complementar n® 75/1993, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) A funcgéo de coordenacdo da Camara de Coordenacéo e Revisao do Ministério Publico
do Trabalho caberd, privativamente, aos Subprocuradores-Gerais do Trabalho.

(B) Incumbe ao Corregedor-Geral do Ministério Pablico do Trabalho realizar, por
determinacédo do Procurador-Geral do Trabalho, correi¢cdes e sindicancias, apresentando
0s respectivos relatorios.

(C) E atribuicio do Procurador-Geral do Trabalho coordenar as atividades do Ministério
Publico do Trabalho.

(D) Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico do Trabalho resolver sobre a
distribuicdo especial de feitos e procedimentos, quando a matéria, por sua natureza ou
relevancia, assim o exigir.

(E) N&o respondida.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

QUESTAO N° 79
Com relagdo a acdo civil publica, analise as assertivas abaixo:

| - Conforme ja decidiu o Supremo Tribunal Federal (STF), a acdo civil pablica pode ser
utilizada para obrigar o ente publico a implementar/efetivar determinada politica publica,
visando assegurar direito de cidadania, de forma difusa, ou para determinado grupo social.

Il - Conforme a jurisprudéncia sumulada do STF, a acdo civil publica ndo pode ser
utilizada para obrigar o ente publico a implementar/efetivar determinada politica publica,
visando assegurar direito de cidadania, de forma difusa ou para determinado grupo social,
pois o chefe do Poder Executivo, eleito democraticamente, é quem deve definir quais
serdo as politicas publicas prioritarias.

Il - Conforme jurisprudéncia sumulada do STF, a acdo civil publica ndo pode ser
utilizada para obrigar o ente publico a implementar/efetivar determinada politica publica
para assegurar o direito a educacdo ou o direito a protecdo integral da crianca e do
adolescente, em razdo do principio da reserva do possivel.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.
(B) Apenas a assertiva Il esta correta.
(C) Apenas a assertiva Il esta correta.
(D) Todas as assertivas estéo incorretas.
(E) Né&o respondida.
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QUESTAO N° 80
De acordo com o Codigo de Processo Civil, analise as assertivas abaixo:

| — E possivel o adiamento da audiéncia quando houver atraso injustificado de seu inicio
em tempo igual ou superior a 30 (trinta) minutos do horario marcado.

Il — A audiéncia é una e continua, podendo ser excepcional e justificadamente cindida na
auséncia de perito ou de testemunha, desde que haja concordancia das partes. Encerrado
0 debate ou oferecidas as razdes finais, o juiz proferird sentenca em audiéncia ou no prazo
de 30 (trinta) dias.

Il — As audiéncias podem ser gravadas em imagem e em audio, independentemente de
autorizagéo judicial.

IV - A distribuicdo normal do énus da prova incumbe ao autor, quanto ao fato constitutivo
de seu direito, e ao réu, quanto a existéncia de fato impeditivo, modificativo ou extintivo
do direito do autor, podendo ocorrer a distribui¢éo diversa do 6nus da prova também por
convencao das partes, salvo quando recair sobre direito indisponivel da parte e/ou tornar
excessivamente dificil a uma parte o exercicio do direito.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.

(B) Apenas as assertivas Il, 111 e 1V estdo corretas.
(C) Apenas a assertiva Il esta correta.

(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 81
Analise as assertivas abaixo:

I - O Ministério Publico tem de ser intimado para, no prazo de 30 (trinta) dias, intervir
como fiscal da ordem juridica nas hipGteses previstas em lei ou na Constituicdo da
Republica e nos processos que envolvam interesse publico ou social, interesse de incapaz
e litigios coletivos pela posse de terra rural ou urbana. Ressalte-se que a participacdo da
Fazenda Publica ndo configura, por si s, hipdtese de intervencdo do Ministério Publico.

Il - Nas hipdteses de intervencdo obrigatoria do Ministério Publico como fiscal da ordem
juridica, caso nao ocorra sua intimacao, podera ocorrer, ou ndo, nulidade processual.

Il - A parte ndo é obrigada a depor sobre fatos criminosos ou torpes que lhe forem
imputados, bem como a cujo respeito, por estado ou profisséo, deva guardar sigilo, nem
acerca dos quais ndo possa responder sem desonra prépria, de seu conjuge, de seu
companheiro ou de parente em grau sucessivel, nem gque coloquem em perigo a vida do
depoente, companheiro ou das pessoas em grau sucessivel. Porém, essas disposi¢fes nao
sdo aplicaveis as acOes de estado e de familia. Os terceiros intervenientes como o
denunciado a lide e o chamado ao processo também podem ter que prestar o depoimento
pessoal.

Assinale a alternativa CORRETA:
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(A) Apenas a assertiva | esta correta.

(B) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 82
Analise as assertivas abaixo:

| - Na exibicdo de documento ou coisa a ser feita pela parte, o prazo de resposta € de 10
(dez) dias subsequentes a intimagdo e, se 0 documento ou coisa estiver na posse de
terceiros, o prazo de resposta sera de 15 (quinze) dias ap0s a citacao.

Il — Determinada pelo Juizo, a recusa pela parte, e por terceiros, a exibir documento ou
coisa importard na admissdo como verdadeiros os fatos que a outra parte pretendia provar.

Il - A arguicdo de falsidade, quando suscitada como questdo principal, constara da parte
dispositiva da sentenca, e sobre ela incidird também a autoridade da coisa julgada. A
falsidade deve ser suscitada na contestacdo, na réplica ou no prazo de 15 (quinze) dias,
contado a partir da juntada do documento aos autos.

IV - Uma novidade introduzida pelo Codigo de Processo Civil de 2015 foi a possibilidade
de as partes formularem perguntas diretamente as testemunhas. O prazo para que as partes
depositem o rol testemunhal serd comum e ndo superior a 15 (quinze) dias, fixado pelo
juiz na decisdo de saneamento e organizacdo do processo.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva IV esta correta.

(B) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas |, 1l e IV estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas Il e Il estdo corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 83
Analise as assertivas abaixo:

| - S&o condicOes da agéo, exclusivamente, o interesse e a legitimidade ad causam (ou a
titularidade ativa e passiva da acao).

Il - Quando a sentenca condenar ao pagamento de quantia iliquida, proceder-se-a a sua
liquidacéo, a requerimento do credor ou devedor: por arbitramento, quando determinado
pela sentenca, convencionado pelas partes ou exigido pela natureza do objeto da
liquidacéo; e por procedimento comum, quando houver necessidade de alegar e provar
fato novo. Quando na sentenca houver uma parte liquida e outra iliquida, ao credor é licito
promover simultaneamente a execucdo daquela e, em autos apartados, a liquidagéo desta.
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Il - N&o se aplica o duplo grau de jurisdicdo necessario (ou a remessa necessaria) aos
casos em que a condenacgdo ou 0 proveito econémico obtido na causa for de valor certo e
liquido igual ou inferior a: 1.000 (mil) salarios-minimos para a Unido e as respectivas
autarquias e fundacdes de direito publico; 500 (quinhentos) salarios-minimos para 0s
Estados, o Distrito Federal, as respectivas autarquias e fundac6es de direito publico e para
0s Municipios gque constituam capitais dos Estados, e 100 (cem) salarios-minimos para
todos os demais Municipios e respectivas autarquias e fundacdes de direito publico.

IV - Compete a autoridade judiciaria brasileira processar e julgar as agdes em que: o réu,
qualquer que seja a sua nacionalidade, estiver domiciliado no Brasil; no Brasil tiver de
ser cumprida a obrigacdo; e o fundamento seja fato ocorrido ou ato praticado no Brasil.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas I, Il e IV estéo corretas.
(C) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 84

Analise as assertivas abaixo:

| - A letra de cdmbio, a nota promissoria, a duplicata, a debénture, o cheque, a sentenca
arbitral e o contrato garantido por hipoteca sdo titulos executivos extrajudiciais.

Il — De acordo com o Cédigo de Processo Civil, é possivel, no cumprimento provisério
da sentenca, a dispensa de caucdo para levantamento de depdsito em dinheiro nos casos
em que o crédito for de natureza alimentar e/ou o credor demonstrar situacdo de
necessidade.

Il - A execucdo em face da Fazenda Publica pode fundar-se em titulo executivo judicial
ou extrajudicial. O conteddo da impugnacdo na execucdo de titulo executivo judicial
abrange matérias que seria licito a Fazenda Publica deduzir como defesa no processo de
conhecimento.

IV - Na execugdo em face da Fazenda Publica fundada em titulo extrajudicial, os créditos
dos idosos, portadores de doenca grave e/ou pessoas com deficiéncia serdo pagos, na
forma da lei, sem necessidade de expedicdo de precatério ou Requisi¢cdo de Pequeno
Valor (RPV).

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta correta.

(B) Apenas a assertiva Il esta correta.

(C) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
(D) Apenas as assertivas | e 111 estdo corretas.
(E) Néo respondida.
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QUESTAO N° 85
Analise as assertivas abaixo:

I — Néo havera prisdo civil por divida, vez que a responsabilidade na execucéo recai
sempre sobre os bens do executado, exceto nas agdes de alimentos, que possibilitam
também a prisdo do devedor.

I1— O Cédigo de Processo Civil de 2015 incluiu no rol de bens sujeitos a execucao aqueles
cuja alienagdo ou gravacdo com oOnus real tenha sido anulada em razdo do
reconhecimento, em acdo autdbnoma, de fraude contra credores e do responsével, nos
casos de desconsideracdo da personalidade juridica.

Il — O incidente de desconsideracao da personalidade juridica ndo podera ser instaurado
de oficio e a decisdo que o deferir € interlocutdéria e desafia agravo, tendo efeito
suspensivo, exceto se a desconsideracdo da personalidade juridica tiver sido requerida na
peticdo inicial, hipotese em que sera citado 0 sOcio ou a pessoa juridica.

IV — Embora admitida pela doutrina e pela jurisprudéncia, a desconsideracdo inversa da
personalidade juridica ndo esta expressamente prevista no Cédigo de Processo Civil de
2015.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e 1l estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas I, 1l e I11 estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas Il e 1V estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 86
Analise as assertivas abaixo:

| — As respostas do réu sao: defesa ou contestacao, reconvencao e excecdes de suspeicdo
e impedimento. A partir do Cddigo de Processo Civil de 2015, passou-se a admitir a
arguicdo de incompeténcia relativa como preliminar de defesa.

Il - Uma novidade do Cédigo de Processo Civil de 2015 foi permitir que tanto a
contestacdo, quanto a reconvencao sejam apresentadas na mesma peca, sendo possivel a
apresentacdo apenas da reconvencao, contra autor e terceiro, caso o0 réu se desinteresse
pela contestacdo.

Il - A revelia do réu ndo produz o efeito de serem presumidas como verdadeiras as
alegacoes de fato formuladas pelo autor quando a peticdo inicial ndo estiver acompanhada
de instrumento que a lei considere indispensavel a prova do ato, e se as alegacoes de fato
formuladas pelo autor forem inverossimeis.

IV — O amicus curiae tem participacdo opinativa no processo, atuando em prol do
interesse publico, sendo um colaborador da Justica, e podendo dele participar por
iniciativa apenas das partes ou do juizo.
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Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas I, Il e 111 estdo corretas.
(B) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.
(C) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.

(E) Né&o respondida.

DIREITO ADMINISTRATIVO

QUESTAO N° 87

Analise as assertivas abaixo a luz da decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal na
ADIn 1.923/DF, assinalando a alternativa INCORRETA:

(A) A celebragdo do contrato de gestdo pelo Poder Publico depende de prévio processo
licitatorio, sob pena de violacdo dos principios constitucionais da impessoalidade, da
publicidade e da eficiéncia na Administragdo Publica.

(B) Embora as Organizacdes Sociais ndo se submetam, em suas contratacbes com
terceiros, ao dever de licitar, seu regime juridico tem de ser minimamente informado pela
incidéncia do nucleo essencial dos principios da Administracdo Pablica, razdo pela qual
suas contratagbes devem observar o disposto em regulamento proprio, que deve fixar
regras objetivas e impessoais para o dispéndio de recursos publicos.

(C) Néo se aplica as Organizacdes Sociais a exigéncia de concurso publico para
contratacdo de empregados, a fim de atender aos contratos de gestdo com o Poder Publico,
mas a selecdo de pessoal de tais entidades deve ser feita através de procedimento objetivo
e impessoal.

(D) O @mbito constitucionalmente definido para o controle a ser exercido pelo Tribunal
de Contas da Uniéo e pelo Ministério Publico ndo é restringido pela Lei n® 9.637/98.

(E) Né&o respondida.

QUESTAO N° 88
Analise as assertivas abaixo:

| - De acordo com decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF), os Conselhos de
Fiscalizacdo de Profissdes Regulamentadas sdo dotados de personalidade juridica de
direito privado, pois ndo possuem vinculo funcional ou hierarquico com os 6rgéos da
Administragdo Puablica.
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I - Conforme decidido pelo STF na ADIn 1.717-6/DF, os Conselhos de Fiscalizacéo de
Profissdes Regulamentadas séo obrigados a realizar concurso publico para contratagéo de
pessoal.

I11 - De acordo com o entendimento do STF, o regime estatutario legalmente imposto aos
empregados da Ordem dos Advogados do Brasil ndo é compativel com a entidade, que é
autébnoma e independente, sendo incabivel a exigéncia de concurso publico para admissédo
do seu pessoal contratado sob o regime trabalhista.

IV - As instituicGes religiosas ou voltadas para a disseminacao de credos, cultos, praticas
e visOes devocionais e confessionais sdo passiveis de qualificagdo como OrganizacGes da
Sociedade Civil de Interesse Publico, podendo, ap6s a outorga da qualificacdo, firmar
contratos de gestdo com o Poder Publico, para fomento e execucdo das atividades de
interesse publico previstas em lei, como, por exemplo, de promocéo da assisténcia social,
promocdo gratuita da educacdo, promocdo do voluntariado e promogdo do
desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.
(B) Apenas a assertiva Il esta correta.

(C) Apenas a assertiva Il esta correta.

(D) Apenas as assertivas Il e I11 estéo corretas.
(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 89

Em relacdo aos consorcios publicos previstos no artigo 241 da Constituicdo de 1988,
assinale a alternativa CORRETA:

(A) Como se trata de associacdes formadas pela Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, mediante autorizacdo legislativa, para gestao associada de servi¢os publicos,
0s consorcios publicos sempre terdo personalidade juridica de direito publico, nos termos
da lei.

(B) O consoarcio publico com personalidade juridica de direito privado, cuja organizacao
e funcionamento séo disciplinados pela legislacdo que rege as associagdes civis, ndo se
submete as normas de direito puablico no que concerne a realizacdo de licitagdo,
celebracédo de contratos, prestacdo de contas e contratacdo de pessoal.

(C) O consércio pablico com personalidade juridica de direito pablico integra a
administragdo indireta de todos os entes da Federacdo consorciados.

(D) Os consorcios publicos ndo podem promover desapropriacdes ou instituir servidoes
nos termos de declaracdo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social,
realizada pelo Poder Publico.

(E) Néo respondida.
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QUESTAO N° 90

O Municipio de Maxambomba pretende firmar contrato administrativo com pessoa
juridica de direito privado para a prestacdo, em seu proveito, de servigo de vigilancia
patrimonial. A luz da Lei n° 8.666/1993, analise as seguintes proposicdes e assinale a
alternativa CORRETA:

(A) O referido ente publico poderé utilizar uma das seguintes modalidades de licitac&o:
concorréncia, tomada de precos ou convite, a depender do valor estimado da contratacao.

(B) Uma vez ndo acudirem interessados a licitacdo e esta, justificadamente, ndo puder ser
repetida sem prejuizo para a Administracdo, o administrador puablico podera considerar a
licitagdo tecnicamente inexigivel, mantidas, nesse caso, todas as condigdes
preestabelecidas.

(C) E possivel, observado o interesse da economicidade, a vantagem para o 6rgéo licitante
e 0 proposito de melhor proteger os direitos sociais dos trabalhadores terceirizados, no
futuro contrato, desde que previsto expressamente no edital, combinar as modalidades de
licitacdo elencadas na Lei n°® 8.666/1993.

(D) Uma vez que as empresas licitantes venham a assumir o compromisso formal de
cumprirem integralmente o contrato administrativo e, ao assumirem a prestacdo de
servicos, respeitarem os direitos sociais dos trabalhadores terceirizados, poderd o
administrador pablico municipal dispensar, motivadamente, a documentacéo relativa a
regularidade trabalhista, na forma da lei.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 91
A respeito da Lei n® 8.429/1992, analise as assertivas abaixo:

| - Pessoas juridicas de direito privado ndo podem ser responsabilizadas por atos de
improbidade administrativa, pois, ainda que recebam recursos publicos, o bem juridico
afetado com a suposta leséo é o da entidade ou 6rgédo publico eventualmente responsavel
pelo repasse do recurso e ndo do particular, mero executor da atividade publica, na
qualidade de longa manus.

Il - Constitui ato de improbidade administrativa o mero fato de o servidor pablico aceitar
emprego, comissao ou exercer atividade de consultoria ou assessoramento para pessoa
fisica ou juridica que tenha interesse suscetivel de ser atingido ou amparado por a¢do ou
omissao decorrente das suas atribui¢Oes, durante a atividade.

I11 - A perda da funcdo publica e a suspensédo dos direitos politicos sé se efetivam com o
transito em julgado da sentenca condenatdria.

IV - Com o objetivo de apurar qualquer possivel ilicito previsto na Lei de Improbidade
Administrativa, o Ministério Publico, de oficio, a requerimento de autoridade
administrativa ou mediante representacdo formulada por qualquer pessoa podera requisitar
a instauracéo de procedimento administrativo, mas n&o de inquérito policial, pois o possivel
ato de improbidade administrativa ndo se confunde com ilicito de natureza penal.

Assinale a alternativa CORRETA:
(A) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
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(B) Apenas as assertivas Il e 111 estdo corretas.
(C) Todas as assertivas estdo corretas.

(D) Todas as assertivas estdo incorretas

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 92

O Municipio de Fribourg firmou Termo de Ajuste de Conduta (TAC) com o Ministério
Publico do Trabalho (MPT) com o fim de prever maiores medidas de fiscalizacdo e
controle em face das pessoas juridicas que, com ele, firmarem contrato administrativo de
prestacdo de servico que envolva utilizagdo intensiva de méo de obra (terceirizagédo de
servigos). Com base na Lei n® 8.666/1993, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Cumprido inicialmente o TAC, constitui motivo para rescisdo do contrato, pela
administracdo publica, o desatendimento, pela pessoa juridica contratada, das
determinacBes regulares da autoridade designada, pelo préprio municipio, para
acompanhar e fiscalizar a sua execu¢do, assim como as de seus superiores.

(B) A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante
da administracdo municipal especialmente designado, ndo sendo permitida a contratacédo
de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicgéo.

(C) Havendo prova do descumprimento, pela empresa terceirizada, de dispositivos
previstos no termo de referéncia do municipio, no que se referem aos direitos sociais dos
trabalhadores terceirizados, 0 membro do MPT podera, observados os demais requisitos
legais e sem prejuizo de outras medidas, recomendar ao ente publico a resciséo do negocio
juridico, eis que constitui motivo para tal o ndo cumprimento e/ou o cumprimento
irregular de clausulas contratuais, especificacfes, projetos ou prazos.

(D) Para a melhor fiscalizacdo trabalhista do contrato administrativo, o representante da
administracdo publica anotara, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do negocio juridico, independentemente de esse detalhamento da diligéncia
constar do TAC, uma vez que ha expressa previséo legal.

(E) Néo respondida.

DIREITO PREVIDENCIARIO DA SEGURIDADE SOCIAL

QUESTAO N° 93
A luz da Lei n° 8.213/1991, assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Sé&o beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na condicdo de
dependentes do segurado o cOnjuge, companheira, companheiro e o filho ndo
emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave; os pais; o irméo emancipado,
de qualquer condi¢cdo, menor de 21 anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual
ou mental ou deficiéncia grave.

53



(B) Equipara-se ao acidente de trabalho o infortinio ligado & atividade laboral que,
embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para a morte do
segurado, para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido leséo
que exija atencdo médica para a sua recuperagao.

(C) Equipara-se ao acidente de trabalho o infortinio sofrido pelo segurado, ainda que fora
do local e horario de trabalho, na prestacdo espontanea de qualquer servi¢o a empresa
para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito.

(D) O periodo de caréncia para concessdo de aposentadoria por idade € de 180 (cento e
oitenta) contribui¢fes mensais.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 94

O rompimento da barragem de uma grande mineradora provocou a morte de mais de 200
trabalhadores, proprios e terceirizados, além de outras pessoas que viviam e trabalhavam
na regido atingida. Considerando esta situacdo hipotética, analise as assertivas abaixo a
luz da Constituicdo de 1988 e da Lei n® 8.213/91:

| — O falecimento do empregado “X”, de pousada que ndo era de propriedade da
mineradora, que estava prestando servico em seu local de trabalho no momento do
rompimento da barragem, ndo pode ser equiparado ao acidente de trabalho, em razéo da
ocorréncia de caso fortuito e de for¢a maior.

Il - A empresa proprietaria da barragem deverd comunicar o acidente do trabalho a
Previdéncia Social até o quinto dia Util seguinte ao da ocorréncia.

Il - O falecimento do empregado doméstico “Y”, que estava prestando servico em seu
local de trabalho no momento do rompimento da barragem, ndo pode ser equiparado a
acidente de trabalho, em razdo da ocorréncia de caso fortuito e de forga maior, e da
especificidade do trabalho domeéstico.

IV — Para fins de concessdo do beneficio previdenciario decorrente do acidente de
trabalho, os dependentes dos trabalhadores falecidos deverdo provar que o rompimento
da barragem decorreu de culpa da mineradora.

Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas as assertivas | e 111 estdo incorretas.
(B) Apenas as assertivas Il e IV estdo incorretas.
(C) Apenas a assertiva IV esta incorreta.

(D) Todas as assertivas estdo incorretas.

(E) Né&o respondida.

54



DIREITO PENAL

QUESTAO N° 95
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) O artigo 149 do Cadigo Penal tipifica, na secdo dos crimes contra a liberdade pessoal,
a conduta de reduzir alguém a condicao analoga a de escravo, incluindo o exercicio do
trabalho forgado, em condic¢des degradantes, em jornada exaustiva ou com restri¢do, por
qualquer meio, da locomocao, em razdo de divida contraida com o empregador ou
preposto.

(B) A pena relativa ao crime de reducao a condicdo analoga a de escravo € aumentada se
o0 crime é cometido contra crianca ou adolescente.

(C) O crime de falso testemunho ou falsa pericia € crime préprio cometido por
testemunha, intérprete, contador ou perito em processo judicial, administrativo, inquérito
policial ou juizo arbitral.

(D) Comete falsificacdo de documento particular, previsto no artigo 298 do Codigo Penal,
aquele que insere ou faz inserir declaracdo falsa ou diversa da que deveria ter sido escrita
na CTPS do empregado ou em documento que deva produzir efeito perante a Previdéncia
Social.

(E) N&o respondida.

QUESTAO N° 96
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) “Fulano de Tal”, proprietario das empresas “X”, divulgou em suas redes sociais video
afirmando que “¢ um absurdo as empresas terem de adaptar seus estabelecimentos ao
design (desenho) universal, tendo que colocar dispositivos de adaptacdo arquitetdnica,
decorrentes da Lei n°® 13.146/2015, como, por exemplo, largura especifica de portas,
porque estas medidas os tornam feios, além do que as pessoas com deficiéncia sdo poucas,
ndo tém potencial de consumo, ndo deveriam sair de casa e ainda atrapalham as vendas”.
Esta declaracéo, hoje, pode ser tipificada como crime.

(B) A “Lei Maria da Penha”, de combate a violéncia doméstica e familiar contra mulheres
no Brasil, introduziu também o combate a misogenia difundida na rede mundial de
computadores.

(C) A Lei n° 11.340/2006 dispensa o requisito coabitacdo para configuracdo da relacdo
intima de afeto no qual o agressor conviva, ou tenha convivido com a pessoa ofendida,
para fins de tipificacdo de violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

(D) Séo considerados crimes para a Lei Brasileira de Inclusdo: negar matricula a aluno
em estabelecimento pablico ou privado de ensino em decorréncia de sua deficiéncia, bem
como negar ou obstar emprego, trabalho ou promocdo a pessoa em razdo de sua
deficiéncia.

(E) Nao respondida.
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DIREITO INTERNACIONAL E DIREITO COMUNITARIO

QUESTAO N° 97
Assinale a alternativa INCORRETA:

(A) Ha vedacdes constitucionais ao exercicio por estrangeiro apenas dos seguintes cargos:
de Presidente e Vice-Presidente da Republica; de Presidente da Camara dos Deputados;
de Presidente do Senado Federal; de Ministro do Supremo Tribunal Federal; da carreira
diplomatica; de oficial das Forcas Armadas e de Ministro de Estado da Defesa.

(B) Séo Convencoes proibitivas de discriminagédo a estrangeiros, no que afeta ao acesso
ao emprego, as Convengdes n° 97 e 143 da Organizacgéo Internacional do Trabalho.

(C) Nas relages internacionais, a Republica Federativa do Brasil é regida, entre outros,
pelo principio da “prevaléncia dos direitos humanos”, segundo regra constitucional
explicita, bem como a busca de integracdo econdmica, politica, social e cultural dos povos
da América Latina, visando a formacao de uma comunidade latino-americana de nacdes.
Nesta linha, pelos tratados dos integrantes do Mercado Comum do Sul - MERCOSUL, o
Brasil optou por aquiescer a livre movimentacdo e residéncia dos integrantes do
MERCOSUL em seu territorio. Por consequéncia, o Direito do Trabalho brasileiro aplica-
se, No seu territorio, aos cidaddos do MERCOSUL.

(D) As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao
financeira e patrimonial, sendo a elas facultada a admissdo de professores, técnicos e
cientistas estrangeiros, na forma da lei. Essa permissiva, porém, aplica-se apenas as
instituicdes de pesquisa tecnoldgica.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 98
Analise as seguintes assertivas:

I — O controle de convencionalidade consiste no exame da compatibilidade entre a norma
nacional e as normas internacionais, sobretudo as convengdes internacionais.

Il - Os agentes estatais estdo adstritos ao dever de protecdo dos direitos humanos,
inclusive os previstos em tratados internacionais ratificados pelo Brasil. Portanto, cabe ao
Ministério Publico e ao Poder Judiciario, diante de norma contréria a tais direitos, cada
um com as respectivas atribui¢fes, proceder ao controle de convencionalidade de tais
normas. E possivel afirmar que a propria Constituicio de 1988 fundamenta tal dever, ao
prever que os direitos e garantias nela expressos ndo excluem outros decorrentes dos
tratados internacionais em que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

Il — Conforme se pode extrair da Convengdo Americana sobre os Direitos Humanos, o
dever de garantir os direitos humanos previstos em normas internacionais alcanga até
mesmo a atuacdo legislativa, uma vez que os Estados-Partes devem adotar as medidas
legislativas ou de outra natureza que forem necessarias para tornar efetivos os direitos e
liberdades reconhecidos na referida Convencao.
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Assinale a alternativa CORRETA:

(A) Apenas a assertiva | esta incorreta.
(B) Apenas a assertiva Il esta incorreta.
(C) Apenas a assertiva Il esta incorreta.
(D) Todas as assertivas estdo corretas.
(E) Né&o respondida

QUESTAO N° 99
Sobre o Mercosul, assinale a alternativa CORRETA:

(A) O Tratado de Assungdo foi firmado em 1991 para a Constitui¢do de um “Mercado
Comum do Sul” (MERCOSUL), fundado na reciprocidade de direitos e obrigagdes entre
os Estados-Partes, implicando a livre circulacdo de bens, servicos e fatores produtivos
entre 0s paises, respeitando a soberania de cada pais e sem eliminar os direitos
alfandegarios e restri¢fes ndo tarifarias a circulacdo de mercadorias.

(B) Segundo o Acordo de Residéncia do Mercosul, os nacionais de um Estado-Parte que
desejarem residir no territorio de outro Estado-Parte poderdo obter residéncia legal neste
ultimo, pelo prazo méximo de 6 (seis) meses, mediante a comprovacdo de sua
nacionalidade e preenchimento dos seguintes requisitos: passaporte, ainda que expirada
a validade, carteira de identidade e comprovante de enderego.

(C) Segundo o Acordo Multilateral de Seguridade Social do Mercado Comum do Sul, os
periodos de seguro ou contribuicdo cumpridos nos territdrios dos Estados-Partes néo
serdo considerados para a concessao de prestacfes por morte.

(D) De acordo com o Protocolo Adicional ao Tratado de Assuncdo sobre a Estrutura
Institucional do MERCOSUL (Protocolo de Ouro Preto) sdo fontes juridicas do
Mercosul: o Tratado de Assuncdo, seus protocolos e 0s instrumentos adicionais ou
complementares; os acordos celebrados no ambito do Tratado de Assuncdo e seus
protocolos; as Decisdes do Conselho do Mercado Comum, as Resolu¢bes do Grupo
Mercado Comum e as Diretrizes da Comissdo do Mercosul, adotadas desde a entrada em
vigor do Tratado de Assungéo.

(E) Néo respondida.

QUESTAO N° 100
Assinale a alternativa CORRETA:

(A) De acordo com a Convengdo n° 88 da Organizacgéo Internacional do Trabalho (OIT),
cada Membro para a qual a Convencao estd em vigor deve manter, e cuidar para que seja
mantido, um servico publico e gratuito de emprego.

(B) De acordo com a Convengéo n° 88 da OIT, a tarefa essencial do servigo de emprego
deve ser realizada de forma exclusiva, sem cooperagao com outros organismos publicos
e privados, de modo a garantir a melhor organizacéo possivel do mercado de emprego
como parte integrante do programa nacional destinado a assegurar e a manter o pleno
emprego, assim como a desenvolver e a utilizar os recursos produtivos.
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(C) O servico de emprego deve ser constituido por um sistema regional de escritorios de
emprego colocados sob o controle de uma autoridade nacional.

(D) A Convencéo n° 189 da OIT estabelece que, na legislagdo nacional, se devera dispor
que trabalhadores domesticos migrantes, que sdo contratados em um pais para prestar
servicos domésticos em outro pais, recebam uma oferta de emprego por escrito ou
contrato de trabalho, que seja valido no pais onde os trabalhadores prestaréo servicos, que
inclua as condic¢des de emprego, no prazo de 10 (dez) dias antes de cruzar as fronteiras
nacionais para assumir o emprego sobre o qual a oferta ou o contrato dizem respeito.

(E) Né&o respondida
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